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RESUMEN

El presente trabajo parte de una problematica identificada en el centro de desarrollo
infantil Getsemani Kids. Los docentes de esta institucion, en su mayoria desconocen el método
de Maria Montessori, por lo que no lo aplican, por tanto, se desconocen las potencialidades que
este brinda para el desarrollo de una educacion de calidad en la primera infancia. EI problema
para resolver en esta investigacion es (Como ayudar a la preparacion de los docentes de la
educacion inicial para la puesta en practica del método Montessori? Como objetivo general se
plantea: Proponer un programa de preparacion sobre el método Montessori dirigido a los
docentes de la educacion inicial del CDI Getsemani Kids. Los métodos utilizados en esta
investigacion fueron, en el nivel tedrico, el analisis sintesis y el sistémico estructural funcional.
Del nivel empirico fueron utilizados: revision bibliografica, revision de documentos, encuesta,
entrevista y la observacion. Como solucion al problema planteado se realiza un programa de
preparacion sobre el método Montessori dirigido a los docentes del centro infantil Getsemani

Kids, ademas, se proponen una serie de talleres en correspondencia con el programa planteado.

Palabras clave: método Montessori, educacion inicial, programa, talleres
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ABSTRACT

The present work is based on a problem identified in the Getsemani Kids child
development center. The teachers of this institution do not know the method of Maria
Montessori, so they do not apply it, therefore, the potentialities that it offers for the
development of quality education in early childhood are unknown. The problem to be solved
in this research is how to help prepare early education teachers for the implementation of the
Montessori method? As a general objective, it is proposed: Propose a preparation program on
the Montessori method aimed at teachers of initial education of the CDI Getsemani Kids. The
methods used in this research were, at the theoretical level, the synthesis analysis and the
functional structural systemic. At the empirical level, the following were used: bibliographic
review, document review, survey, interview and observation. As a solution to the problem
raised, a preparation program is carried out on the Montessori method aimed at the teachers of
the Getsemani Kids children's center, in addition, a series of workshops are proposed in

correspondence with the proposed program.

Keywords: Montessori method, initial education, program, workshops.



ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

El método Montessori comenzo en Italia como filosofia de la educacion. Fue
desarrollado por la Dra. Maria Montessori, en base a su experiencia con los nifios en riesgo
social y se bas6 sus ideas en su respeto por los nifios y su impresionante capacidad de
aprendizaje lo que ella los ve como la esperanza de la humanidad, de modo que al darles la
capacidad de usar libremente desde el comienzo de su desarrollo, el nifio se convertira en un
adulto capaz de lidiar con los problemas de la vida del mundo, incluidos los problemas maés
graves, guerra y paz y los materiales didacticos que disefié son muy Utiles para el periodo de

formacion de la primera infancia.

Es dificil actualmente comprender el impacto que tuvo Maria Montessori en la
renovacion de los métodos pedagdgicos a principios del siglo XX, pues la mayoria de sus ideas
hoy parecen evidentes e incluso demasiado simples. Pero en su momento fueron innovaciones
radicales, que levantaron gran controversia especialmente entre los sectores mas

conservadores.

Actualmente es dificil entender el impacto de Maria Montessori en la innovacion de la
enseflanza a principios del siglo veinte, por lo que muchas de sus ideas hoy parecen obvias e
incluso demasiado simplificadas, pero en ese momento, se trataba de innovaciones radicales
que provocaron una acalorada controversia, especialmente entre los sectores mas

conservadores.

Se intereso por la educacion de los nifios con deficiencias mentales y aplicd métodos
experimentales consiguiendo que estos nifios aprendieran a leer y escribir. Desarroll6 sus
propios métodos que aplicé mas tarde a toda clase de nifios a través de su practica profesional
llegd a la conclusion de que los nifios «se construyen a si mismos» a partir de elementos del
ambiente y, para comprobarlo, volvid a las aulas universitarias a estudiar psicologia en el afio

1906, decidid hacerse cargo durante el dia de 60 menores cuyos padres trabajaban.

Todas sus teorias se basaron en lo que observo que los nifios pequefios hacian solos sin
la supervisién de un adulto y la premisa de que los nifios son sus propios maestros y que para
aprender necesitan libertad y muchas opciones para elegir, inspiré a Maria Montessori en todas
sus batallas por reformar la metodologia y la teoria de la educacion mental.

El método Montessori se caracteriza por proveer un ambiente preparado: ordenado,

estético, simple, real, donde cada elemento tiene su razon de ser en el desarrollo de los nifios,


https://www.fundacionmontessori.org/metodo-montessori.htm#ambiente

el aula Montessori integra edades agrupadas en periodos de 3 afios, lo que promueve

naturalmente la socializacion, el respeto y la solidaridad.

El entorno preparado brinda a los nifios la oportunidad de participar en un trabajo
divertido y libremente elegido que fomenta la atencion ininterrumpida durante largos periodos
de tiempo, la libertad de desarrollarse dentro de limites claros permite que los nifios coexistan

en una sociedad de clases reducidas.

Los nifios trabajan con materiales especificos disefiados cientificamente que brindan la clave
para explorar el mundo y desarrollar habilidades cognitivas basicas, el material esta disefiado
para que los nifios puedan reconocer sus propios errores y asumir la responsabilidad de su

propio aprendizaje.
Introduccion

En el mundo contemporaneo la educacion se realiza en correspondencia con diversas
corrientes tendencias pedagdgicas. A lo largo de la historia cada una de ellas, ha ido aportando
presupuestos tedricos, en correspondencia con €l perfeccionamiento del proceso de ensefianza
aprendizaje. Todos han sido muy valiosos ya que cada una desde su contexto ha aportado unas
metodologias en funcidn de que se logren una educacion que cada vez garantice una mayor

calidad.

Entre las tendencias y corrientes mas destacadas se pueden sefialar el conductismo y el
cognitivismo. La primera, como una base bioldgica, apunta a un aprendizaje que se logra a
partir de la conducta que asumen los individuos. En caso del cognitivismo, la mirada se da a
partir del estudio de los procesos internos que ocurren en los individuos. Bueno uno de sus
representantes mas destacados es del psicologo suizo Jean Piaget quien aporté toda una teoria
sobre el aprendizaje, es considerado el padre de la epistemologia genética, ya que va
estableciendo etapas a través de las cuales los nifios van desarrollando sus potencialidades para

el aprendizaje en correspondencia con el contexto.

La escuela nueva es otra de las tendencias pedagdgicas de extraordinaria importancia,
surgida en el siglo XX. Su gran mérito estuvo en que se opuso, radicalmente a la ensefianza
tradicional de la época. Esta corriente concedia al alumno como un ente activo de su propio
proceso de aprendizaje. Se oponia a una ensefianza puramente memoristica que implicaba
captar el conocimiento que transmitia los docentes. El papel del maestro en esta escuela debia

enfocarse en dar posibilidades al alumno en la construccién del conocimiento.



Entre las representantes fundamentales de la escuela nueva se encuentran la médica
Italiana Maria Montessori. Ella desarroll6 un método ajustado a los postulados de la escuela
nueva que se ha generalizado en el mundo. Su influencia en el pleno educativo ha traspasado
las fronteras del continente europeo para expandirse a otros continentes. En el continente
americano, particularmente en América latina existen gran cantidad de paises en qué se aplica
este método. En Ecuador existen escuelas Montessori, sin embargo, aun hay un
desconocimiento por muchos docentes sobre la grandeza de esta ensefianza. En la educacion
inicial pese a los resultados positivos que ha tenido este método, aln en el pais se observan en
gran cantidad de instituciones el desconocimiento sobre la vida, la obra y los aportes de Maria

Montessori.

En los centros de infantiles, las docentes en ocasiones desconocen 0 no tienen
conocimiento acerca de quién fue esta grandiosa pedagoga, de su vida y de su labor pedagdgica
en general. La esencia de su método el papel del educador, en rondel estudiante, en lugar que
ocupa los medios de ensefianza, la organizacion del aula Montessori son desconocidas en su

totalidad o que dificulta su aplicacion practica.

La presente investigacion se enfoca en la necesidad de preparar a los docentes de la
educacidn inicial con respecto a la vida y obra de Maria Montessori. Asi mismo se pondra
énfasis fundamental en el dominio de los dos aspectos de su método lo que redundara en la

practica educativa inicial, en una mayor calidad.
Justificacion

La responsabilidad de cada competencia educativa se asume en la medida en que mira
las necesidades urgentes del contexto educativo en las actividades y practicas educativas en las
que se implementa la Ley Montessori y enfatiza el trabajo conjunto de directores y educadores.
Educacién porque en los centros, en donde una sociedad desde la primera infancia puede tomar
como referencia la experiencia educativa en otro lugar o en un contexto similar para facilitar
el desarrollo de habilidades sociales y cognitivas con base en la teoria y la practica en una

perspectiva objetiva, sistematica o curricular.

Para entender mejor hoy en dia, el plan de estudios actual tiende a centrarse en los nifios.
Alternativamente, ha desarrollado un plan de estudios que se enfoca en el rendimiento de las
pruebas en lugar de una nueva generacion de educacion general. Para realizar la educacion
integral de la crianza de los nifios y la nueva generacion, que son partes importantes de la

crianza de los nifios, es una educacion innegable, y es muy importante que todos los esfuerzos



se dirijan a la educacion. En consecuencia, lograr que los buenos habitantes se eduquen para

un mejor pais.

Aprender a convivir es una forma muy importante de en la sociedad viendo de manera
de que constituya en la medida en que se generen espacios donde los nifios interactlen con
ellos sin dejar de lado la ayuda del docente viendo de una forma distinta el abordaje de
problematicas que pongan en escena distintos modos de pensar, sentir y actuar; donde aflore la
importancia de que los nifios y puedan aprender a aceptarse a si mismo, a cooperar y a respetar
a los otros; donde se propicie el conocimiento de sus derechos, sus limitaciones y su dignidad
donde se puedan generar un espacio digno para los nifios y pudiendo abordar los temas que

sean necesarios.

Segun (Sanchez & Martinez, s.f.) Montessori vio el desarrollo del potencial de los nifios
es muy importante, ya que en el espacio de Maria Montessori buscando el mejor
funcionamiento de cada nifio y viendo el desarrollo de una armonia que los rodea gracias a un
buen potencial y observando y construyendo un elemento con la ayuda del medio ambiente,
comprobando la parte de la psicologia del nifio, apreciando mucho la libertad visto por las
manifestaciones individuales del nifio y deben ser guiadas de un manera a través de nifios y

que sean independientes.
Las manifestaciones dichas por (Rodriguez Blanque, 2013) sefiala que:

Con relacion con lo expuesto, la Doc. Montessori en el afio de 1986, afirma que la educacion
no es lo que el maestro imparte, sino un proceso natural que se desarrolla espontaneamente en
el individuo humano; que la educacion no se adquiere escuchando palabras, sino por virtud de

experiencias efectuadas en el ambiente

Maria Montessori obtuvo sus ideas sobre como manejar y educar a los nifios de sus
observaciones de estos en diferentes etapas de su desarrollo y de su contacto con nifios de
diferentes culturas. Identifico lo que ella consideraba que era normal en todos los nifios como
«las caracteristicas universales de la infancia», con independencia de donde habian nacido los
nifios o de como se habian educado, luego comenzo a actuar como intérprete para los nifios de
todo el mundo, aconsejando a los adultos que adoptaran un nuevo enfoque con ellos y trataran
el periodo de la nifiez como una entidad en si misma. (Britton, 2000).

Ademas, este aliento nos transportara a examinar el modo en el que se trabaje las areas
propias que con lleva esté método en el que propician el desarrollo del autbnomo de los nifios

de este contexto individual, sabiendo entender la calidad y autonomia del mismo método, el



cual, desde los principios de Montessori, habla de la posibilidad que tiene el nifio de preparar

en la toma de decisiones desde muy pequefio en el entorno del aula o ambiente preparado.

Segun (Moreno Romero, 2012) empieza a interesarse por la rehabilitacion de los nifios
en la parte fisica y mental y en un universo donde sean diverso del ambiente, y en los habitos
donde varias actividades ya sean familiares y como algo importante la adaptacion del nifio y
un ambiente escolar donde se pasa por el periodo de decision, donde asimila actividades, y la
toma de decisiones en todo aspecto como los horarios y personas que se encuentran en su

entorno y fuera de él del nifio.

Resulta muy beneficioso tener una formacion en la cual los Docentes puedan conocer
sobre el método, ya que se ve la parte mas humanistica, ademas, esta exhortacion nos llevara a
dar una mirada a cdmo funciona en areas especificas donde este enfoque esta destinado a
promover el desarrollo del autdnomo de los nifios. La educacion no es lo que imparte el
maestro, sino un transcurso natural que se desarrolla naturalmente en el individuo; que la
educacion no se gana con la escucha de palabras, sino con la experiencia que se hace en el

medio.

La formacidn de la autonomia e independencia es necesario para la motivacion y gusto
de la ensefianza en la etapa preescolar, con un ambiente de aprendizaje agradable y una sana

convivencia.
Situacion problemética

La presente investigacion se enfoca en es una buena manera de ensefiar a los nifios
y creando un plan de estudios donde los maestros pueden guiarse a si mismos a través de las
actividades. Es muy bueno para los nifios, lo que significa que estan satisfechos con
su aprendizaje porque los maestros de los nifios estan aqui, pueden organizar una clase o una
conferencia que les ayuda mucho y ven la importancia de aprender a través de los maestros
porque los maestros son los  guias paralos  nifios, este  métodoa  través  deun
programa que se implementara para los maestros, ya que ahora ya no se utiliza mucho el
método, ahora se utiliza méas la tecnologia. Es importante aclarar que el método no es tan
conocido por los Docentes ya que en el centro han recibido capacitacion, pero no a profundidad
ya gue no se trabaja mucho con el método Montessori es decir lo conocen, pero no saben bien

como es el método en si.



Problema cientifico

¢Como ayudar a la preparacion de los docentes de la educacién inicial para la puesta en

practica del método Montessori?
Objetivos
Objetivo General

o Proponer un programa de preparacion sobre el método Montessori dirigido a los

docentes de la educacion inicial del CDI Getsemani Kids
Objetivo Especifico
o Fundamentar el proceso de preparacion de los docentes de la educacion inicial y el

método Montessori.

o Diagnosticar el estado actual de preparacion de los docentes del CDI Getsemani Kids

sobre el Maria Montessori.

o Disefiar un programa basado en el método Montessori para preparar a los docentes del
CDI Getsemani Kids.

Objeto de investigacion

o Proceso de preparacion de los docentes de la educacion inicial

Campo de accion

o Preparacién de los docentes de la educacidn inicial sobre el método Montessori

Metodologia de la Investigacion

Meétodos del nivel teérico
Analisis-Sintesis

Es importante destacar el método analisis sintesis ya que el mismo en particular ayudd
mucho para el proposito que lleva la investigacion dada, del conocimiento y la profundidad
sobre el método Montessori a través de los temas de los que trata la tesis. La informacion
detallada es muy importante por razén de que tiene un objetivo a través de la relevancia que se
da al método de Maria Montessori en donde se investigo el proceso de analisis y sintesis

relacionado con el método de Maria Montessori.

Se podra determinar la importancia del tema investigado dado, con el propésito de que

se ha puesto en practica a los docentes del centro Getsemani kit y futuramente en varios centros.



Al tema relevante que es la puesta en practica para los docentes con el método de Maria

Montessori en un centro Getsemani Kids.
Sistémico estructural funcional

Este método posibilitara el analisis del objeto de investigacion en todos sus elementos
estructurales. EI método Montessori se abordard desde la perspectiva de su esencia y e
importancia para la educacion inicial, a partir de aqui se estructurard la propuesta de

preparacion de los docentes en esta tematica.
Métodos del nivel empirico
Revision Bibliogréafica

Es importante destacar que con la ayuda del internet logramos muchas busquedas y
encontrar informacion sobre Maria Montessori y todo lo que sea necesario con la importancia
de nuestra tesis y esté mucho mas completa hay que tomar en cuenta mucho las citas

bibliograficas en los cuales se tomaran en cuenta muchos autores por los que Maria Montessori

tuvo ayuda y en el otro caso Maria Montessori admiro a esas personas.

El método que se utiliza actualmente hay mucha informacion en lo cual podemos
verificar con la situacion actual aqui se adquiriran nuevos conocimientos que nos llevaran a
diferentes direcciones ya que esta teoria, nos ayudara a qué vayamos mas alla de lo que
gueremos investigar y encontrar mas informacion muy importante y valiosa para este proyecto

con la ayuda del internet. Libros. revistas.
Revision de Documentos

Desde el punto de vista se utilizd una técnica de la cual se completd con el registro de
revision documental en la cual nos permitird desarrollar y caracterizar y el proceso, tomado en
cuenta algunos documentos que se basan en una investigacion este proyecto de Maria
Montessori para los docentes: libros, imagenes, videos, manuscritos aqui encontramos
experiencias o situaciones de los temas en los cuales nos enfocaremos en una realidad en el
area educativa utilizando métodos que nos ayudaran con la investigacidn con preguntas basicas

que lleva la tesis con la documentacién:
¢para que se investiga?,
¢porque es necesario que se desarrolle el tema méas profundamente?

¢Cual es el proposito final de investigar a Maria Montessori?



Encuesta

De este modo se realizaran encuestas a varias personas para saber qué tal les parece el
método de Maria Montessori o si alguna vez ellos han probado este método, y con la ayuda de
los docentes analizar, con estadisticas, con cuadros, con gréaficos si es que realmente este
método es utilizado actualmente hoy ya no, haremos una investigacion propia para saber si este
método se utiliza en el centro o han utilizado otro método, y lo mas importante si es que la van

a actualizando qué tal les parece este método de Maria Montessori si es que es efectivo o no.

Se requiere de enfoque integral para ser consecuentes con una logica cientifica, porque
al utilizar simultaneamente los puntos de vista de varios autores relacionados con Maria

Montessori.
Entrevista

Se Realizaré la entrevista a la directora del centro Getsemani Kids lo cual le haremos
preguntas relacionadas con lo relacionado con el trabajo de Maria Montessori a partir de la
practica en el centro infantil sobre este método y los instrumentos del método que son utilizados

y como se practica el método de Maria Montessori en el centro Getsemani Kids.
Observacion

Para implementar este  método de observacion, lo que vamos a haceres ir al
centro para ver si realmente se esta utilizando este método de acuerdo contodo lo que

hemos aprendido.



CAPITULO |

1 FUNDAMENTACION TEORICA

Dentro de los antecedentes de investigacion relacionados con el tema de la ensefianza -
aprendizaje de la lectoescritura con el uso del método Montessori, se encontraron algunos
estudios similares que hacen referencia al abordaje de la lectoescritura, los cuales fueron
hallados en los repositorios digitales de la PUCE y de universidades extranjeras, es asi que
segun Diaz y Estrella citado por (Ruiz Salinas, 2020) tesista de la egresado de la PUCE,
menciona en la tesis de la Facultad de Ciencias de la Educacion el objetivo fue verificar los

procesos de ensefianza y aprendizaje al iniciar la lectura en primero de basica.

Para poder hay que sefialar que es importante atender a la diversidad de nifios y los
problemas de los nifios, quien afirm6 que Maria Montessori atendid a nifios con diversos

problemas y atendié a la diversidad de cada uno de ellos.

Gracias a las investigaciones hechas Las hermanas Agazzi estaban de acuerdo con la
educacion que impartia Maria Montessori, ya que coincidian en su objetivo y todos los
principios segun lo investigado por (Molina Alvarez & Manzano Céardenas , 2022)las hermanas

Agazzi citan: “preparar para la vida haciendo vivir”

Conforme lo mencionado por la (Carrillo Balladares , 2013) en el Médulo de texto de la

Universidad Técnica de Cotopaxi Didactica Parvularia que establece:

La Educacion parvularia es un proceso por el cual se integra el desarrollo del nifio y la
importancia del Método Montessori durante los primeros afios de vida en la etapa de desarrollo

infantil con la calidad de que el método tiene sus propias caracteristicas.

Para poder entender en el aspecto educativo el método de Maria Montessori es
importante dar informacion sobre los elementos y el progreso en la primera infancia; ya que
actualmente este método se imparte desde la educacion preescolar, programas educativos
donde se trabaja con programas que llevan lo establecido con la formacion del individuo viendo
los valores que se deben seguir segun el proceso de la edad y la formacién en la cual los

docentes se estan informando.

Por otra parte, cada programa utilizado en diferentes décadas establece varias
situaciones didacticas, viendo como un contexto historico, social, regional y cultural. Este

método utilizado con los recursos didacticos con los que un docente se apoya para ensefiar a


https://es.wikipedia.org/wiki/Thomas_Edward_Lawrence
https://es.wikipedia.org/wiki/Thomas_Edward_Lawrence
https://es.wikipedia.org/wiki/Thomas_Edward_Lawrence
https://es.wikipedia.org/wiki/Thomas_Edward_Lawrence
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los nifios; es una manera de ver el progreso de tal manera que sea un buen método que ha
servido a los nifios en la cual se vean los principios basicos y este de acuerdo para los docentes
con la educacion actual. Con lo visto se tiene que visualizar el entorno visual y cultural, asi
como la ayuda de recursos didacticos tomando en cuenta mucho la realidad y la cercania que
debe tener el centro con los nifios permitiendo alcanzar los objetivos propuestos.

Hace algunos afos atras este es el programa para entendidos como una forma de interés
donde estan integrados con las necesidades del nifio o nifia, logrando agrupar las areas escolares
las cuales son: la vida, el hogar, la comunidad, el contacto con la naturaleza y utilizacion de
materiales para los ejercicios las funciones educativas en los jardines o centros de nifios o nifias

con la ayuda del adulto.

De acuerdo con los estudios realizados por Maria Montessori, este método ayuda a un
mejor sistema de educacidn centrandose en el respeto y los derechos de los nifios sin importar
su capacidad espontaneo para poder aprender. Maria Montessori era una educadora ecéloga
cientifica que lo Unico que hacia elevar el interés fue mejorar educacion en la primera infancia
implicando subir méas el nifio acompafiandole de manera efectiva en su vida, en crear un
ambiente Pacifico y sobre todo respetuoso; ya que Maria Montessori dijo que de cero a 6 afios
el pensamiento del pensamiento de los nifios es absorbente, el nifio desarrolla

inconscientemente un potencial donde sera el aprendizaje.

Para Sigmund Freud, Austriaco, elogi6é tanto el trabajo de Maria Montessori en el
estudio de psicologia de su hijo, que le resulta muy dificil reconocer la importancia de la
libertad infantil y la etapa de desarrollo de cada nifio, y elaborar una teoria del desarrollo
infantil. Anna Freud, una estudiante que defendi6 el método y abrié una escuela con Maria
Montessori para Jean Piaget, educador en 1920, quién menciono que el desarrollo mental esta
estrechamente relacionado con el desarrollo del aprendizaje para bien, al observar a nifios de
la misma edad, nifios cometiendo errores similares, verlo cometer, lo Ilevo a su teoria del
desarrollo cognitivo. Las etapas son movimientos sensoriales, preoperatorio, cirugia concreta

y cirugia formal.

Para Lev Vygotsky autor ruso, un investigador de las figuras mas destacadas del mundo
de la psicologia y la educacion psicologica, afirma a partir de investigaciones recogidas de
Maria Montessori, que el nifio debe adquirir habilidades a través del proceso de ensefianza del
amor, los sentimientos, ya que deben ser proporcionados de forma natural por herencia o

condiciones naturales, al que ha aportado Maria Montessori en su investigacion, es un triangulo
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basado en los conceptos de ecologia, amor y relacion relacional, en cuanto que estan

intimamente relacionados con lo que viene en el entorno o el entorno y el nifio.

Maria Montessori con su trabajo brinda conocimientos al nifio, construyendo una
persona consigo misma, para este método es fundamental el amor y el interés de los padres,
dejandolos libres para experimentar. La escuela no es un lugar donde los maestros transmiten
conocimientos, sino un lugar para desarrollar la inteligencia y la parte extrasensorial de los

nifios a traves del trabajo libre con libros de texto especializados.

Segun (Rodriguez Blanque, 2013) los docentes tienen un papel muy importante porque
el método Montessori se considera significativo para la escuela, porque participa del nueva
método Montessori y puede aprender con el proceso de ensefianza-aprendizaje para poder
facilitar este proceso del nifio y que él sea el protagonista implicado en la educacion del nifio

porque se crea el cumulo de ensefianza y viendo el proceso por el que transcurre.
1.1  Método de Maria Montessori en América Latina

Dentro de los antecedentes de investigacion relacionados con el tema de la ensefianza -
aprendizaje de la lectoescritura con el uso del método Montessori, Se encontraron algunos
estudios similares que hacen referencia al abordaje de la lectoescritura, los cuales fueron
hallados en los repositorios digitales de la PUCE y de universidades extranjeras. En el caso de
la PUCE, resalta la tesis de la Facultad de Ciencias de la Educacion perteneciente segin Diaz
y Estrella en el 2015 para (Ruiz Salinas, 2020) cuyo objetivo fue “verificar los procesos de

ensefianza y aprendizaje de iniciacion a la lectura en el Primero de Basica”.
(Barros Vanegas, 2022) indica que:

Para poder entender mas sobre lo que dice la Fundacion el nifio no debes sentir mucha presién
ante los deberes y ante la relacion de los demés es decir ayudarle a que socialice de mejor
manera todo sobre la parte emocional, para que el nifio pueda entender mas sobre las tareas que
se deben realizar o hacer debe repetir de varias maneras la manera de aprender asi podré el nifio
hacer mas agil a través de todo esto viendo los errores y corrigiéndolos no los frustrara tanto

hacer lo que se debia hacer y es muy importante que los nifios estén orgullosos de si mismos.

Maria Montessori tuvo que trabajar sobre la base de como transmitir sistematicamente
conocimientos a sus hijos y construir una presencia con ella. Este método se basa en el afecto
y el cuidado de los padres y es libre de experimentar. La escuela no es un lugar donde los
maestros imparten conocimientos, sino un lugar donde se desarrolla el intelecto y la parte

espiritual del nifio a travées del trabajo libre utilizando materiales doctrinales especiales. Segin
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(Bermudez-Jaimes & Mendoza-Péaez, 2008) el método Montessori se une al método Montessori
y puede facilitar el aprendizaje en el proceso educativo de aprendizaje del proceso para los
nifios, por lo que el método Montessori tiene sentido en la nueva escuela, por lo que los

docentes juegan un papel muy importante.

El protagonista relevante para la educacion de los nifios, ya que ensefia el proceso por
el que pasa y crea una acumulacion de ver. La experiencia de Maria Montessori a través de la
practica en diferentes paises lleva el aprendizaje a diferentes paises Ilamados Casa Bambini-
en Italia, ya que el método Montessori se desarrolla en diferentes etapas del nifio, como en el
ejemplo, desde entonces ha evolucionado significativamente: el jardin de infancia.

El sistema Montessori fue disefiado y finalmente desarrollado por la maestra nacida en
Italia Maria Montessori a principios del siglo XIX. Como resultado, decidié trabajar y
desarrollar ain mas sus ideas y valores para finalmente establecer lo que ahora se llama el
sistema Montessori, que trasciende situaciones de aprendizaje facil que afectan positivamente

otros aspectos de la vida.

Maria Montessori en el afio 1907 empez6 en Roma en los barrios mas pobres y la
primera fue en San Lorenzo, la primera escuela se llamé: La Casa deiBambini. A partir de ahi,
dentro de unos afios, su método daré la vuelta al mundo y correspondera en cualquier momento
y no se aplicaran castigos sino consecuencias l6gicas. Maria Montessori con su trabajo se tuvo
que basar en el método donde también le brinda conocimientos al nifio de manera sistematica
construyendo un ser consigo mismo, para este método es fundamental el amor y cuidado de los
padres, dejandolos experimentar libremente; la escuela no es un lugar donde el maestro
transmite conocimientos, sino un lugar donde la inteligencia y la parte psiquica del nifio se

desarrollaran a través del trabajo libre con material didactico especializado.

En 1947 regresaa lItalia, sumétodoya era reconocidoen todo el mundoy fue
recibido con elogios. Montessori, sin abandonar su proyeccion internacional, se dedicé a la
reorganizacion de las escuelas de su pais y siguidé profundizando en el conocimiento de

la infancia.

Maria Montessori murio el 6 de mayo de 1952 a la edad de 82 afios en su casa de los
Paises Bajos. Era el final de una vida de dura lucha, dedicada a la defensa del mundo de
los nifios. Habia sido la primera mujer en obtener un titulo en Medicina y Cirugia en Italia. Se

especializd en Neurologia.
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1.2  Datos biograficos de Maria Montessori

Maria Montessori nacio el 31 de agosto de 1870 en Chiaravalle en la provincia de
Ancona en Italia, y fallecio en Holanda un 6 de mayo de 1952, a los 82 afios de edad; su madre
fue Renil de Stoppani, mientras que su padre fue Alessandro Montessori era militar de
profesion y muy estricto; en esa época a lo que mas aspiraba una mujer era a ser maestra,
aunque en su familia se reconocia el derecho a cierta educacién de la mujer, Maria Montessori
se dedico a la Educacion y aparte de eso fue cientifica, medica, psiquiatra, filosofa, humanista,

devota catolica, feminista, humanista Italiana.

A los 14 afios estudio una ingenieria, luego bidloga y después tuvo la oportunidad de
ser aceptada en la Universidad de Roma a estudiar medicina, acorde a esto el padre de Maria
Montessori se opuso a que pueda estudiar, pero a la final logro, se pudo graduar en el afio de
1896 como la primera Medica italiana, mas tarde empieza a asistir a los cursos de psicologia
experimenta; fue simultanea con el pensador Freud donde desarrollo su propia clasificacion de

enfermedades mentales. (Sanchez & Martinez, s.f.)

Maria Montessori tuvo un hijo con Giuseppe Montesano, quien fue el compafiero en la
escuela ortofrénica, ella no se quiso casa porque no queria guardar apariencias y lo que decision
fue tener al nifio y dejarle con Nodriza quien fue la que le crio, el crecid y le busco y le dijo
que, si podia vivir con ella, y ella se neg6 en el afio 1914 se fue a Espafia donde se quedd hasta
el final de | Guerra Mundial, cuando el nifio tuvo 15 afios Maria decide buscarlo. (De la Oliva,

Moreno, Moreno, & Ramirez, 1999)

En lo primordial se dedicé a la educacion de los nifios, en este caso con deficiencias
mentales experimentado métodos donde conseguia hacer aprender a los nifios como por
ejemplo a leer y a escribir Maria Montessori desarrollo sus propios métodos en la educacion
para nifios con deficiencia mentales y por consecuente aplico sus métodos para toda clase de
nifios a través de la experiencia ella consiguio la préctica profesional y con todo esto ella llego

a la conclusion de que los nifios se construyen por si mismos.

Al momento de que se da cuenta de que los nifios se construyen por si mismos ella
empieza a partir de eso a relacionar el ambiente con materiales relacionados, mediante esto el
nifio lograba identificar las cosas con la educacion y logro que 60 nifios estén en la escuela que
ella estaba dirigiendo, esto con el permiso de los padres que ellos trabajaban, observo que las

teorias basadas anteriormente no eran necesarias para educar a un nifio.
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1.3 Definicién de la Corriente pedagdgica

También conocid la obra de Pestalozzi (1746-1827), educador suizo que enfatizé la
formacion de un maestro que primero debe lograr la autotransformacion y que debe amar en

su trabajo.

El proceso de seleccion propuesto por el gobierno para los maestros del campus no
requiere que los maestros estén capacitados en Montessori, ya que estan capacitados en
Montessori cuando se inscriben. La mayor parte del trabajo administrativo es garantizar que
todas las aulas de la escuela cumplan con la ley Montessori, con sistemas de camaras en cada
salon y el personal administrativo debe observar y presentar cuatro clases por semana. Reporte.

Este sistema facilita la evaluacion docente y la verificacion del cumplimiento del
método y hay tres etapas a considerar al ejecutar este modelo. Sesiones de observacion y casos
practicos de actividades; en una conversacion reflexiva con la persona observada, se hacen
preguntas para comentar lo observado y descubrir el significado y la consistencia de la practica
observada. Una discusién de seguimiento que revisa los temas discutidos en la Fase 2 y las
medidas acordadas, si es necesario y conveniente, en esta etapa se puede hacer una nueva
observacion con registro, este enfoque debe basarse en evaluar el desempefio de un docente de
acuerdo con su grado de concordancia con los rasgos y caracteristicas.

Estas caracteristicas se pueden instituir elaborando un perfil de los conocimientos que
tienen desiguales grupos de alumnos, padres, directivos, profesores sobre lo que es un buen
profesor, o a partir de observaciones directas e indirectas, que permitan destacar rasgos
importantes de los profesores que estan relacionados con los logros de los nifios.

Contar con una conciencia ética y moral suficientemente desarrollada, en especial en
los docentes, porque la evaluacion tendria que ser sobre todo una auto y coevaluacion,
desarrollada a través de formas de reflexionar y poder analizar los desempefios de cada nifio,
viendo el sistema educativo que tiene la sociedad y lo que puede darles.

El método Montessori se basa en la voluntad natural del nifio para aprender e incluye
un motivo eterno para el aprendizaje continuo. Esto ayuda al nifio a crecer de forma natural y
evita obligarlo a estar desprevenido. Esta forma es una oportunidad para que los nifios
descubran su mundo y seleccionen los materiales que quieren trabajar en un entorno fascinante
libre de la dominacién de los adultos, donde pueden construir sus mentes y cuerpos en sus
vidas, Sentidos (desarrollo de sensaciones y comprension del mundo que te rodea), lenguaje,

geografia, matematicas, ciencia, musica, arte, danza, costura, cocina, lenguas extranjeras.
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Para poder juzgar la eficacia de la ensefianza desde esta comprension, debe
haber claridad y acuerdo sobre las obligaciones de la préactica docente, y debe haber una
conciencia moral y ética bien desarrollada, especialmente entre los docentes, porque la
evaluacion debe ser més. o menos que la autoevaluacién y la evaluacién conjunta, desarrollada
a través de procesos de reflexion y andlisis de su desempefio, incluyendo los resultados de
desempefio que la comunidad o el sistema educativo considere deseables. EIl método
Montessori se basa en el amor natural de un nifio por el aprendizaje e incluird un impulso sin
fin para nunca dejar de aprender. Esto ayudara al proceso de crecimiento normal del nifio y
evitard que se vea obligado a hacer algo para lo que no esta preparado.

Este método brinda al estudiante la oportunidad de elegir el tema en el que le
gustaria trabajar en un entorno atractivo y libre de adultos donde el nifio puede explorar su
propio mundo Y desarrollar su mente y cuerpo en las siguientes areas: vida (aprendiendo a
tomar cuidado de €l y de suentorno), sentidos (desarrollar los sentidos y comprender
el mundo que le rodea). océano), idiomas, geografia, matematicas, ciencia, musica,

arte, danza, costura, cocina e idiomas extranjeros.

El objetivo principal del Programa Montessori es ayudara los nifios a
alcanzar su maximo potencial en todas las areas de la vida a traves de actividades desarrolladas
para promover la socializacién, lamadurez emocional, la coordinaciébn motora
y la preparacion cognitiva. Para que ocurra el aprendizaje autodirigido de un nifio, todo
el entorno de aprendizaje (aula, materiales, entorno social, maestros, tecnologia, recursos) debe

ser beneficioso para el alumno.

De esta manera, el maestro, que se convierte realmente en un facilitador, trata
de ganarse la confianza del nifio pequefio y asi cruzar el umbral para probar cosas nuevas y

construir su autoestima.
1.4  Tendencias Pedagdgicas

Para L'Aveyron, y de Eduardo Séguin en 1812 a 1880 buscan en la parte de desarrollo
mental y de material especial con la ayuda de la induccién al de cualquier cosa y pueda
desarrollar los sentidos, y con la adecuado de los materiales pueden ayudar al nifio Asi mismo
a la auto educacion y con los docentes aqui esté la ayuda a si mismo mediante la informacion
de los sentidos por la mente demostrando qué el uso de materiales no era suficiente si no
también la falta de conviccion es decir mas motivacion sobre la causa de deficiencia social y

mental, todo esto tiene que ver mucho con el método de Maria Montessori ya que ella empezé
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estudiando nifios con discapacidad con este método que ella creo y fue una gran ayuda para

poder desarrollar méas el método.

Crear nuevos materiales de exploracion, como las letras y el futuro de la lija, es un
acercamiento a la educacién especial, un acercamiento a la comunidad, en este caso a los
propios nifios. Sé como las esponjas absorben todo con la ayuda de los materiales adecuados
para los nifios, pero lo mas importante que Maria Montessori queria hacer era como aprenden

los nifios con discapacidades.

En una sociedad docente, es muy importante entender que las personas aprenden a
satisfacer sus necesidades a través de acciones que las protegen. Este método es un método
exploratorio, y con la ayuda de una guia para maestros, la capacitacion y los cursos de este

método son muy efectivos.
Para (Espinoza, 2017)

Maria Montessori esta estudiando para nifios con enfermedades mentales. Jean Marc Gaspard,
un médico francés de 1900 que ayuda mucho en la investigacion planificada sobre la
importancia de su trabajo, Sin embargo, fue el primer médico en sus esfuerzos por criar a un
nifio para sugerir formas de utilizar tratamientos educativos para compensar los retrasos
causados por la miseria social. Este es el origen de la idea de que las personas con discapacidad

intelectual pueden ser educadas.

Aqui la trata sobre las etapas por la debe pasar el nifio, las cuales son muy importantes
para el desarrollo segun Maria Montessori son aquellas como los periodos sensibles y la
adquisicion de habilidades de estimulacion mediante la experimentacion se puede observar la
investigacion que se hace mediante la estimulacion y el desarrollo del nifio todo esto con la

ayuda de un enfoque cientifico el cual es la observacion y la experimentacion.

El papel de la educacion en el proceso de capitalizacion, que comienza con un complejo
de tendencias y necesidades subyacentes indefinidas, conduce a las personas, la necesidad de
motivacion para establecer el desarrollo mental, es decir, para proceder con ciertas estructuras
de datos privilegiados de la experiencia motora compulsiva en "objetos" de valor y significado
humanos, ayuda a establecer la comunicacién viendo la importancia de la naturaleza del
lenguaje y la diferencia entre ensamblar un paquete y adquirir un concepto a través de una

notacion.

Cuando la Dra. Maria Montessori visito los Estados Unidos en 1913; y ambos fueron

presidentes de la Asociacién de Educacion Montessori, lugar donde se promovié y fueron de
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las primeras organizaciones en promover Montessori si nos ponemos a pensar Bell el cientifico
pudo identificar el enfoque Montessori como consistente con sus propios puntos de vista sobre
la crianza de los hijos y la educacion, e imagind la importancia de las escuela Montessori como

una alternativa a la educacion tradicional de ensefianza.

Para lograr este método el viajo a América en calidad de profesor para trabajar con
nifios con discapacidad, ya que el vio mucho la parte humanitaria de Maria Montessori y él
quiso transmitir lo mismo hacia los nifios sordos en América donde Bell funda Montessori

Educacional of América y con la ayuda de Maria Montessori como un miembro mas.

Inventor estadounidense, el mas grande de la era moderna. Con la superioridad de sus
inventos, haciendo una importante contribucion al desarrollo industrial de su pais y mejorando
las condiciones de vida y felicidad de millones de personas, el caracter de Edison se destaca
como modelo de perseverancia, como ejemplo del valor del trabajo duro y trabajo incansable
por encima del talento y la inteligencia innatos.

Mediante su teoria del Desarrollo Cognitivo que esta muy profundamente influenciado
por las ideas de Maria Montessori, fue presidente de Montessori Society en Suiza y esto fue
por varios afos; también fue director de la renovada Maison Des Enfants inspirada en la parte
de la filosofia de Montessori ya que realizo observaciones en el primer libro Language and
Thoughtofthechild.

Rabindranath Tagore-Poeta del afio 1926 a 1943 y fil6sofo hind( Fundo una escuela en
la cual expresa la total Empatia por la filosofia educativa de la vida real, abogar por la
naturaleza espiritual sensible y receptiva de los nifios que absorbe naturalmente el
conocimiento, abogar por la educacion con contacto natural a través de los sentidos y
busquedas espontaneas, ayudar a los maestros Aprendamos con él, el nifio continuara desde

una posicion secundaria.
1.5 Exponer los Aspectos del Método

Segun Investigaciones de (Bermudez-Jaimes & Mendoza-Paez, 2008) Existen
entidades a nivel internacional que velan por el método Montessori; entre estas se encuentra la
American Montessori Society (AMS) y la International Montessori Association (AMI). El
primero es adaptar y actualizar los métodos de las escuelas y jardines de infancia actuales. Esto
incluye visitar corresponsales a la escuela para observar las instalaciones y, por supuesto,

evaluar al maestro. La segunda asociacion es mantener la consistencia del modelo original y
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mantener el método lo mas similar posible al método propuesto originalmente por Maria

Montessori.

Ambas asociaciones ofrecen cursos a profesores de todo el mundo para su acreditacion;
Esto tiene por objeto permitir que el curso de formacion aplique realmente el metodo vy, al
mismo tiempo, lo difunda. Del mismo modo, la Escuela Montessori ha introducido cursos de
formacion de profesores. Esto se debe a que los criterios de actuacién no son los mismos que
los de los docentes que siguen metodologias tradicionales, y las caracteristicas del rol docente

son fundamentales para el verdadero logro de la pedagogia.

Para entender mejor el enfoque de estos autores, aqui vemos que es importante el
maestro, el maestro segiin Maria Montessori debe ser una guia para el nifio, donde el maestro

debe formar personas Utiles para la sociedad; para Maria Montessori ningun nifio es inutil.

Seun Mateo en el 2018 citado por (BermuUdez-Jaimes & Mendoza-Péaez, 2008)traves de
las evaluaciones de desempefio se diagnostican necesidades, se toman decisiones, se realizan
evaluaciones, se toman decisiones para mejorar las practicas educativas, y por ende se
determina el éxito de los indicadores utilizados para evaluar el desempefio educativo; Partiendo
de la premisa de que las practicas educativas se incorporan al contexto institucional, luego
propone un curriculo modelo para la formacion profesional, y en consecuencia, se debe cumplir

con una evaluacion del desempefio educativo para que los docentes lo logren, guiados por

exigencias cientificas fallidas, este abarca el perfil deseado.

Segun la (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura, 1950) el Saber hacer del docente fue definido como las competencias procedimentales
y/o instrumentales. Dentro de esta categoria, se ha establecido el estandar tipico Montessori de

ser un lider y la capacidad de manipular adecuadamente el entorno preparado.

Segun Cohen en el 2018 citado por (Bermldez-Jaimes & Mendoza-Péaez, 2008)primer
criterio para el desempefio de un docente que utiliza el método Montessori es ser un guia del
alumno con la finalidad de orientar adecuadamente al grupo hacia las metas y objetivos
propuestos, y crear un ambiente adecuado para el aprendizaje de los estudiantes. La orientacion
debe permitir que los estudiantes entiendan el valor del nuevo aprendizaje, y a promover el
trabajo en equipo, asi como mejorar los resultados de las evaluaciones de los estudiantes a

través de planes de mejora que guien a los estudiantes hacia el progreso
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Este enfoque es basicamente lo que conduce o impulsa a las personas, es una leccion
donde se basa en respetar la psicologia del nifio de manera natural, aqui se prepara al nifio
de manera responsable en este caso con la cooperacion de los maestros. familia para

entender lo que us6 mas:

o Material analitico: hay que decia Maria Montessori que los nifios se educan por
sentido comun y asimilacion a través de la experiencia y de los conceptos que se da a
través de todo lo vivido.

o Material atractivo: ella decia que con este material tenia una finalidad que era llamar
la atencidn al nifio ya que era una forma mucho mas facil para la utilizacion y que el
nifio pueda tener mas conocimiento sobre lo que se esta dando o los materiales que se
estan utilizando o en este caso utilizar el medio ambiente o las costas de Exteriores para
poder diferenciar cada cosa.

o Autocorreccién del material: Bueno aqui realmente Maria Montessori sofa cama tiene
capacidad del nifio o del alumno en lo que él puede llegar o no pero aqui Maria
Montessori no les dejaba ahi, sino que ella detectaba los errores que el nifio tenia y les
ayudaba a qué podian tener la capacidad para solucionarlos por ellos mismos, ella decia
que el nifio tiene la capacidad de autocorregirse viendo sus errores y eso es lo que hizo
Maria Montessori les ayudd a que vean sus errores a través ni los problemas que ellos

tenia ella era una guia para poder llegar a estas soluciones

Para ayudar a este método Maria Montessori tenia la idea de que cada cosa 0 cada
elemento es por algo y tiene una razdn para el desarrollo , decia que tanto el espacio era
muy importante para poder crear este método ya que y hay que aqui se construye o se
prioriza la belleza, la armonia, la limpieza y el orden, para que el nifio tenga mayor
claridad o mejor visién entre las cosas era muy importante o es muy importante que las
bolas sean luminosas y amplias y estd en al acorde al tamafio y edad de los nifios o
adolescentes 0 alumnos aqui no hay un duefio para cada en este caso ella creia que cada
1 tenia la capacidad de devolver o prestar a su compariero lo qué cogi6 y después dejar

en su lugar

Aqui tenemos algunos puntos importantes por los cuales la corriente pedagogica de
Maria Montessori es muy importante y tomamos mucho en cuenta la importancia del método

para docentes segun estos puntos:
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1.6 Alcanzar y dominar las competencias metodoldgicas:

En un salon de clases Montessori, todas las areas se implementan con métodos
analiticos y globales. Independientemente del contexto, los estudiantes trabajan para analizar
y profundizar el contenido de las matematicas, el lenguaje y el conocimiento ambiental. Cada
contenido es realizado por uno o méas procesos que conducen a la elicitacion de los
conocimientos adquiridos, ya sean conceptuales o procedimentales, esta elicitacion depende
del rango de edad, pero puede incluir una explicacion para un compariero, la construccion de
un texto escrito, exposiciones o ensayos en diferentes formatos. Esta variedad de formatos le
permite fortalecer sus habilidades metodoldgicas. Este objetivo estd intimamente ligado a los

objetivos 2 y 3 de forma muy directa.
1.7 Integrar las diferentes areas del conocimiento (competencias metodologicas):

El programa Montessori se desarrolla a través de temas muy claros que, a su vez, se
entrelazan. Por ejemplo, la actividad sensorial de 0 a 6 afios, ademas de los objetivos
especificos de desarrollar los sentidos, algunos fines indirectos que el nifio encontrara en el
curriculo de matematicas. Todo el programa es de desarrollo propio y el aprendizaje se

construye uno encima del otro.
1.8 Atender a la diversidad (competencias metodolégicas):

El enfoque cientifico del médico italiano, basado en la observacion cercana del nifio y
su evolucién individual, nos permite también ofrecer a cada alumno un viaje de adaptacion
ritmica, a su estilo de aprendizaje y preferencias en el tiempo presente. Al mismo tiempo, a
través de la rotacion de métodos que ofrece, invita a trabajar con otros estilos, lo que lleva al

desarrollo inigualable de estrategias de aprendizaje individuales.
1.9 Favorecer la interaccion y el desarrollo social (competencias comunicativas)

Montessori crea un entorno educativo en el que los adultos y los estudiantes y los
materiales de aprendizaje crean una atmaosfera de participacion que es a la vez sistematizada y
espontanea. El maestro Montessori actia como una guia para este entorno, pero realmente toda
la comunidad brinda a sus individuos este entorno amigable y estimulante tanto mental como
fisicamente. Este nuevo rol del docente, que promueve en gran medida el aprendizaje
cooperativo entre los alumnos, encontrara un ambiente y contexto propicio para aquellos

dotados para el trabajo en equipo y la interaccion.
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Montessori también planted que para que el nifio aprenda y desarrolle todo su potencial,
debe estar inmerso en un ambiente adecuado que favorezca su crecimiento. Para esta experta,
el orden, la seguridad, la planificacion y el acceso a las herramientas eran elementos cruciales
que no debian faltar en el entorno en el que se desarrollan los nifios, ya que son los aspectos
que estimulan el aprendizaje y el crecimiento del nifio de igual forma, Montessori ha otorgado
un rol orientador fundamental a los adultos, y sobre todo a los padres, considerandolos los
principales guias del nifio, los responsables de mostrarle su entorno y el potencial que en él
existe igualmente, su método presta especial atencion al amor y la comprensién de los padres

hacia sus hijos.

Un amor basado en el respeto, la libertad, la responsabilidad y la fijacion de limites
claros, pero no muy restrictivos, donde la confianza, la paciencia y la empatia se convierten en
protagonistas. Inicialmente este método se cred con fines académicos, pero con el tiempo
también ha ido ganando terreno en el ambito familiar y cada vez son méas los padres que
recurren a algunas de sus herramientas para aplicarlas en la educacion de sus hijos. Son claves

que, si bien no son soluciones infalibles, arrojan luz sobre cdémo educar mejor a los nifios.

El desarrollo del nifio surge de la necesidad de adaptarse a su entorno: el nifio necesita
dar sentido al mundo que lo rodea y se construye a si mismo en relacion con ese mundo. Maria
Montessori observé gue el nifio pasa de la infancia a la edad adulta a través de 4 periodos de

desarrollo llamados “Planes de Desarrollo”.

El primer Plan de Desarrollo comienza desde el nacimiento hasta los 6 afos, se
caracteriza por la mente absorbente del nifio, que toma o absorbe todos los aspectos, buenos y
malos, del entorno que lo rodea, lengua y cultura. En el segundo piso, de 6 a 12 afios, el nifio

tiene una mente razonada, para explorar el mundo con su imaginacion y pensamiento abstracto.

El trabajo individual, de acuerdo con las habilidades e intereses del sujeto, constituira
un medio pedagogico eficaz para ayudarlo a conocer sus cualidades y capacidades personales.
Enfatizd que es necesario tomar en cuenta que toda inteligencia se desarrolla de cierta manera
y con cierto ritmo, por lo que las etapas de desarrollo no son las mismas en todos los nifios de
la misma edad. El sistema educativo de Montessori elimina las lecciones grupales y en su lugar
son lecciones individuales, las cuales son voluntarias, cortas, sencillas y apropiadas para cada
situacion. Asi, hace del principio de individualizacion de la ensefianza uno de los fundamentos
de la pedagogia. Mio. Montessori tiene algunas virtudes sociales como el apoyo mutuo y la

cooperacion.
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Rol de Docente:

o Guia

o Facilitador de aprendizaje

o Ofrece oportunidades para desarrollarse.

o El objetivo final es que el maestro vaya mediando cada vez menos en este proceso de

descubrimiento del entorno

o El aprendizaje a medida que el nifio se desarrolla.

Rol del Nifio:

o Proponer sus propias metas y gestionar los pasos necesarios para alcanzarlas.

o Participacion en el contenido y en la presentacion de aquello que se va a aprender.
o Aprender libremente medinate experiencias de la vida.

o Hacer tareas sencillas como ayudar en la casa.

1.10 Puntos para aclarar

La filosofia educativa de Montessori tiene un marcado caracter constructivista. Se
entiende que las personas en general aprenden mejor a través del contacto directo, la practica
y el descubrimiento que a través de la instruccion cara a cara; Sin embargo, algunas materias,
especialmente a partir de los 6 afios, requieren calificaciones de maestria especificas, ordenado,
estético, simple y realista, cada elemento tiene derecho a existir en el desarrollo del nifio, el
aula Montessori integra los grupos de edad agrupados en tres afios y fomenta de forma natural
la socializacion, el respeto y la solidaridad.

El ambiente preparado brinda oportunidades a los nifios para un trabajo interesante y de
libre eleccion que promueve una larga etapa de concentracion que no debe ser interrumpida.
La libertad se desarrolla dentro de limites claros que permiten a los nifios vivir juntos en una
pequefia sociedad en el aula y los nifios trabajan con materiales tangibles disefiados
cientificamente que brindan las claves para explorar el mundo y desarrollar habilidades

cognitivas basicas.

Los materiales estan disefiados para ayudar a los nifios a reconocer sus errores y asumir
la responsabilidad de su aprendizaje. Los adultos son observadores y guias, todos los esfuerzos
ayudaran y alentaran al nifio y le permite actuar, amar y pensar por ti mismo y te ayuda a

desarrollar la confianza en ti mismo vy la disciplina interior. La Educacién Montessori cubre
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todas las etapas educativas desde el nacimiento hasta los 18 afios y ofrece un curriculo

integrado.
1.11 Preparacion del entorno educativo

En el método Montessori se utiliza un “ambiente preparatorio”; esto significa que
tratamos de adaptarlo a las necesidades de nuestros estudiantes segun su edad. También debe
fomentar el movimiento y la actividad, ser limpio y ordenado, estéticamente atractivo y

presentar elementos naturales como plantas dentro y fuera del aula.

El ambiente preparado por Montessori es un lugar espacioso, abierto, ordenado,
estético, simple, real, y cada elemento tiene un propdsito. El ambiente esta adaptado a los nifios
con estantes bajos y mesas v sillas de diferentes tamafios, el aula esta dividida en zonas donde
se exponen los materiales, lo que permite que cada nifio trabaje individualmente y/o en grupo,

respetando su propio ritmo y desarrollo.

El entorno promueve la independencia de los nifios en la exploracion y el aprendizaje.
La libertad y la autodisciplina permiten a cualquier persona encontrar actividades que
satisfagan sus necesidades evolutivas. El aula Montessori atrae a nifios de todas las edades, de
0 a 3 afios, de 3 a 6 afos, de 6 a 12 afios y de 12 a 18 afios. El espacio integrado promueve la
retencién profunda del conocimiento a través de la colaboracion voluntaria, el deseo de

aprender, el respeto mutuo y la practica de la educacion para los demas.
Uso de materiales especificos

Uno de los componentes mas importantes del entorno preparado montessoriano es la
inclusion de determinados materiales que fueron desarrollados por la propia Montessori y sus
colaboradores. Es preferible utilizar materiales naturales, como la madera, que otros mas

artificiales.

Los materiales didacticos Montessori estan disefiados cientificamente en un contexto
empirico en el aula, prestando especial atencion a los intereses de los nifios segin su nivel de
desarrollo y manipulando objetos concretos de conocimiento y pensamiento abstracto, creemos
que apoyamos el desarrollo; estos materiales permiten a los nifios participar en investigaciones
e investigaciones personales e independientes. Permiten la repeticion y favorecen la

concentracion.

Tienen la propiedad de separar las dificultades. Es decir, cada uno introduce una sola

variable, un solo concepto nuevo, lo separa y deja los demas conceptos sin cambios. Hay una
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verificacion de error en el material. Este es el mismo material que muestra si su hijo lo usé
correctamente. De esta forma, los nifios aprenden que los errores forman parte del proceso de
aprendizaje, desarrollan una actitud positiva hacia ellos, se responsabilizan de su aprendizaje

y desarrollan confianza en si mismos.
Eleccién personal del alumno

Los maestros Montessori, llamados lideres, brindan a los nifios la oportunidad de
trabajar de manera inteligente con el proposito especifico de observar a cada nifio, sus
necesidades, habilidades e intereses, y cuidar de si mismos y de las pequefias comunidades que
conforman el aula, el objetivo final de la guia es salir del camino a medida que el nifio crece,
Con esta guia, puedes actuar, amar, pensar por ti mismo y desarrollar confianza en ti mismo y
disciplina interior y con las guias Montessori no dan premios ni castigos. La satisfaccion es
interna y proviene del trabajo personal del nifio. A medida que su hijo evoluciona para
prepararse para la leccion, la guia le mostrard cobmo usar los nuevos materiales y le mostrara
las actividades individualmente o en grupos pequefios. A medida que avanza el afio, cada nifio
crea una lista de objetivos al comienzo de la semana y luego administra su tiempo a lo largo de
la semana para alcanzarlos. Aunque no es un lider, el nifio es responsable de su propio

aprendizaje y desarrollo

Uno de los elementos mas importantes del ambiente preparado por Montessori es la
inclusién de ciertos materiales desarrollados por la propia Montessori y sus colaboradores. Es
mejor usar materiales naturales, como la madera, que los hechos por el hombre para poder
ayudar a este modelo, Maria Montessori dijo que todo era para algo y una razon de mejora, y
las dos muestras son importantes. Y debido a que la accion es importante antes, es muy
importante ser una virtud de las armas de fuego. En este caso, no es el Sefior para todos. Creia

que uno puede devolverlo o tomarlo todo lo que fue atrapado.

Para garantizar una mejor comprension, se ha dado la experiencia a saludar mejor que
las palabras que pueden entender las palabras que pueden entender que en este caso, puedo
entenderlo. Un nifio puede resolver a otra personay eso es lo que estan en paciencia. Si los

nifios tienen curiosidad, debe prestar atencion a estos nifios.

Es muy importante, capacidades que tiene nifio en el aula y ofrecerle un trabajo en el
cual el proposito sea concreto para cuidarse a si mismo es importante intervenir con el nifio
como una guia ya que le permite actuar, querer , y pensar ayudando al mismo nifio desarrollar

la confianza y una disciplina en la que él se pueda bazar cuando vemos que el nifio ha
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evolucionado de manera increible la introducimos nuevos materiales y le presentamos 9
actividades o formas o juegos de un grupo ya que le ensefiamos al nifio a qué el de un ser capaz

de hacer lo que quiere y lo que le gusta.

Para el papel del nifio para la doctora Maria Montessori necesita seguir reconociendo
sus necesidades evolutivas y segun la edad que el nifio tenga construir un ambiente favorable
para gque tenga todas las necesidades lo que el nifio en si hace es de adaptarse al entorno mira
que esta rodeado ya que asi construyen o relaciona las cosas con el mundo y con la que vive,

es importante ver las caracteristicas que tiene cada uno ya que cada nifio no es igual.

El método Montessori se caracteriza por brindar un ambiente preparado: ordenado,
estético, sencillo, real, donde cada elemento tiene su razon de ser en el desarrollo de los nifios
ella aula Montessori integra los grupos de edad agrupados en periodos de 3 afios, lo que
naturalmente favorece la socializacion, el respeto y la solidaridad, el ambiente preparado ofrece
al nifio la oportunidad de participar en un trabajo interesante y de libre eleccion que fomenta
largos periodos de concentracion que no deben ser interrumpidos la libertad se desarrolla dentro

de limites claros que permiten a los nifios vivir juntos en la pequefia sociedad de la clase.

Los nifios trabajan con materiales concretos cientificamente disefiados que
proporcionan las claves para explorar el mundo y desarrollar habilidades cognitivas basicas y
para el adulto es observador y guia; ayuda y alienta al nifio en todos sus esfuerzos. Te permite
actuar, amar y pensar por ti mismo, ayudandote a desarrollar autoconfianza interna y disciplina
el método Montessori retune un arsenal de teorias de educacion infantil que se basan en el
principio de que los nifios deben tener total libertad para aprender y desarrollarse por si mismos,
en un ambiente de comprensiéon y afecto que sea estimulante. Basicamente, Montessori
argumento que los nifios tienen una capacidad casi ilimitada para apropiarse del conocimiento,

primero en el nivel inconsciente y luego en el nivel consciente.

No todos son iguales ella decia que la mente absorbente es muy importante porque él
aprende imitando o viendo o experimentando aquel nifio aprende los aspectos buenos y malos
del ambiente que los rodea pero también en este caso posee una mente razonadora en la cual
con la guia de los adultos el nifio puede entender las cosas, para los nifios es muy importante
tener una vida practica en la cual el nifio cumple actividades por ejemplo poner la mesa, arreglar
las flores, barrer, las de comer al perro, actividades en las cuales del nifio exploras entorno y

con el fin de desarrollar a su voluntad después las cosas.
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La importancia de la parte sensorial del nifio donde él junto a los sentidos aprende segun
el olfato el gusto y también el intelecto aqui se utilizan materiales ya sea con olor, peso, sabor,
y color, texturas, permitiendo una serie de actividades donde le permitan encontrar el control,

el orden, y al sentido.

1.12 Sentidos

1.12.1 Gusto y olfato

La boténica y la perfumeria ofrecen una amplia variedad de aromas. Aqui los
ingredientes se componen naturalmente de productos culinarios, con la adicion de una serie de

viales de agente aromatizante, otra serie de los cuales son idénticos deben clasificarse por

comparacion, para asegurar la identificacion exacta del olor.
1.12.2 La psicomotricidad en la hora de comer:

No se necesitan juguetes especiales para estimular el buen rendimiento atlético. Pelar,
golpear, untar alimentos, cortar alimentos blandos, verter agua o poner una planta en un

recipiente. Esto es esencialmente lo mismo. jPuedes hacer un pequefio jardin en tu clase!
1.12.3 Material manipulativo y de construccion:

Todo lo relacionado con el apilamiento, la colocacion y la construccién ayuda a
interiorizar el concepto. Elija pizarras digitales, imanes y aplicaciones de rompecabezas. Por
ejemplo, puede estudiar formas geomeétricas utilizando plantillas de papel para crear formas

geomeétricas en 3D.
1.12.4 Finura

Los materiales Montessori tienen en cuenta las sensaciones tactiles, en todas sus formas
(tabletas y botellas de vino), asi como las sensaciones térmicas (las botellas retienen el agua a

diferentes temperaturas), la percepcion de formas, etc.
1.12.5 Lavista
Percepcion diferencial de las dimensiones, colores, volimenes y formas.
1.12.6 Ordena los juguetes por tipos

Para comprender el mundo, los nifios deben ser capaces de reconocer categorias simples
para interiorizar su conocimiento. Trate de colocar articulos en estantes o en bandejas o cajas

gue sean convenientes para llevar.
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1.12.7 El oido

Discernimiento de los sonidos con cajas metalicas, campanillas, silbatos y xiléfonos
con Maria Montessori desarroll6 material didactico especifico que constituye el eje

fundamental para el desarrollo e implementacion de su método.

No es solo un pasatiempo, ni es una simple fuente de informacion, es mas que eso, es
un libro de texto que necesita ser ensefiado. Estan disefiados para capturar la curiosidad de los
nifios, guidndolos a través de su deseo de aprender. Para ello, deberan presentarse en grupos,

por funcidn, segln las necesidades innatas de cada alumno.

Estos materiales de aprendizaje se pueden usar individualmente o en grupos para
participar en narraciones, conversaciones, debates, esfuerzos colaborativos, canciones, juegos
al aire libre y actividades de juego libre. Por lo tanto, asegura la comunicacion, el intercambio

de ideas, el aprendizaje cultural, ético y moral.

Y también importante el lenguaje ya que el lenguaje es la comunicacion mas importante
o0 con la que nos comunicamos los seres humanos ellos mediante la experiencia y la guia del
docente y el adulto son capaces de tener precision, belleza, aprendiendo desde que es la parte
mas importante en este caso es el oido y el tacto, ya que el nifio cuando tiene muchas dudas
pregunta mucho entonces debemos buscar las palabras correctas.

Todas las experiencias por las que pasa un nifio se absorben en su vida fisica y espiritual
y ayudan a construirse a si mismo. Los nifios aprenden todo a lo largo de la vida desde que
nacen y se forman sobre la base de estas experiencias el pensamiento absorbente permite que
el nifio construya su identidad personal para que se ajuste a la identidad social del entorno en
el que vive y crece. Un nifio construye su personalidad en funcion de lo que le ofrece o rechaza
su entorno, por eso es tan importante crear un entorno que le proporcione todo lo que necesita

en cada momento.

Durante los primeros afos de su vida, gracias a su mente enfocada, el nifio esta listo
con todas las caracteristicas del individuo, aunque no sea consciente de ello. Ademas, se brinda
ayuda educativa en este grupo de edad por razones ambientales. Entonces, esta es una época
en la que los humanos trabajan incansablemente y conocen el conocimiento como alimento que

da vida» El Enfoque de la Pedagogia de la Ciencia, Maria Montessori.

También hablar bien frente al nifio para que esto salga de forma natural aqui también

entra mucho la cultura de la familia ya que los nifios seguin esto aprenden lo que sea en la casa,
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pero también otras partes pueden aprender lo que es geografia, historia, arte, y masica es de
importante que al nifio conozca el entorno del que se rodea y qué lugar ocupa en el mundo

creando un ambiente amoroso, solidario, y humanista.

Las clases deben estar disefiadas para proporcionar espacio para el trabajo en grupo de
los fuertes instintos que Maria Montessori llam6 “periodos sensibles" guian la mente
absorbente del nifio un periodo sensible es una fuerza interna que lleva a un nifio a concentrarse
en un determinado aspecto del entorno en el que necesita crecer, que corresponde a su etapa de
desarrollo y de estos periodos sensibles hacen que se sienta completamente atraido por
explorar, experimentar y aprender con ciertos materiales que le permitan realizar actividades
que le proporcionen las experiencias necesarias para la formacion de su vida mental y fisica
del nifio sera libre de elegir en su entorno aquellos materiales y actividades que le permitan

construirse a si mismo de acuerdo con el periodo sensible en el que se encuentra.

El ambiente preparado en el método Montessori es un espacio cuidadosamente
preparado que tiene en cuenta el nivel de desarrollo del nifio y el periodo sensible por el que
atraviesa. Este espacio debe permitir que los nifios se muevan con facilidad y seguridad y
libertad. Los nifios absorben el entorno y construyen su aprendizaje y su gente a través de él.
Estas son algunas de las caracteristicas que debe tener un entorno preparado para Montessori
y los muebles deben adaptarse a la altura y la fuerza del nifio para que puedan usarse sin la
ayuda de un adulto. Asi tendremos pequefias mesas Y sillas, alfombras para delimitar tu espacio
en el suelo debe ser un ambiente sereno que fomente tanto la concentracion como la actividad
y el movimiento con el material que encontramos en él debe responder a sus necesidades

evolutivas y al sensible periodo por el que atraviesa, por lo que no es un entorno
1.13 Caracteristicas Importantes

o Con material elaborado cientificamente: son el resultado de observaciones a largo plazo
de las experiencias de los nifios.

o Aislan las cualidades: la actividad que nos ofrece el material presenta un solo concepto
a la vez, y por tanto una Unica dificultad.

o materiales sensoriales y manipulables: permiten que los nifios los manipulen ejercitando
sus sentidos, brindandoles la experiencia de sentir los conceptos de manera concreta
antes de pasar a la abstraccion.

o Esta manipulacion sensorial del sujeto permite adquirir conceptos de una manera mas

profunda a partir de la propia experiencia.



29

o Son un material adecuado para la fuerza y el tamafio de los nifios: por lo tanto, son
faciles de manejar, eliminando los obstaculos que se encuentran a menudo debido a su
pequefio tamario.

o Son un material muy bonito que atrae a los nifios a utilizarlos, y ademas de su cuidada
estética, estan dispuestos en un orden muy atractivo, lo que les permite recogerlos o

dejarlos en su sitio mas tarde.
1.14 El positivismo, el naturalismo de Maria Montessori

La motivacion del mundo exterior no puede llegar al intelecto si no se acepta: siempre
debe interesarse por las necesidades psiquicas del sujeto de ahi la importancia de la eleccion
del profesor el nifio pondra mas atencion que interés en apoyar su mayor trabajo, por tanto,
indica dos aspectos de todo estado cognitivo: el externo, o el interés del material que se ofrece,
y el interno, o la percepcion mental del objeto.

Positivismo y metafisica el Sr. Montessori no se olvido de la ciencia, la fisiologia o la
medicina su formacion lo prepard sobre todo para desarrollar ideas basadas en hechos y
proporcionar una base cientifica para sus ideas y actividades de ensefianza. Su fe y vida

religiosa dieron origen a sus ideas y acciones hacia el mundo.

Naturalismo al apoyar el ejercicio emocional, el aprendizaje fisico, el contacto y el
material, y al brindarles a los nifios la oportunidad de desarrollar sus mentes a traves de la
aplicacion directa, el Sr. Montessori ha tenido éxito en el desarrollo de una educacion basada
en el respeto por las reglas fisioldgicas y el desarrollo curricular. Naturalmente, pienso que
todo nifio, hasta los seis afios, no conoce la diferencia entre "bueno y malo" y que ningln
ejemplo u obstaculo puede afectar una buena vida a través de las relaciones con la naturaleza.
Sin embargo, es imposible considerar la educacion Montessori como algo natural, ya que
también incluye la espiritualidad el hombre es una creacion de Dios, compuesta de seres

materiales y espirituales.

Para Maria Montessori desaprobaba la naturaleza porque permitia mas espacio material
y fisioldgico que vida espiritual veia al espiritu santo como una fuente de vida humana.
Entendid, por supuesto, que el crecimiento y la educacion obedecian a leyes fisicas y

bioldgicas, pero tratd de equilibrar las cosas con las cosas naturales y espirituales.

Esta libertad es esencial para la realizacion de una buena sociedad para Maria

Montessori también busca esa sociedad, la busca a través de la estructura organizativa del
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maestro, utilizando una ensefianza adecuada, que le permita al nifio lograr su independencia y
crecer en unidad con el método de Montessori lo reconocid y lo amplio respetando la vision
del nifio; Sin embargo, dos pensadores rechazan el mundo de los mayores: el primero es visto
por la sociedad como corrupto; segundo porque piensa que no puede resolver los problemas

del nifio.

Para Montessori citd el problema de la independencia como idea principal de su
programa. Al promoverlo, anima a los padres y educadores a no encerrar al nifio en una
“prision”, bajo el pretexto de protegerlo porque es demasiado joven y débil. demasiado
almacenamiento impide la energia vital, por el contrario, se le debe permitir entrar y poseer
cualquier cosa Util para su vida mental un nifio crece solo a través del entrenamiento de atencion
plena, el maestro puede proporcionar informacion importante, lo que evita la practica

innecesaria y apoya un ambiente escolar positivo.

La libertad educativa permite la energia creativa y es importante que el nifio pueda
moverse, actuar primero, elegir solo lo que le atrae el educador puede identificar al nifio con
su verdadera naturaleza y las reglas que rigen su desarrollo y la libertad, a su vez, esta asociada
con el entorno y las necesidades del nifio, y por otro lado, con la actitud del maestro, quien sera
capaz de crear un clima que brinde oportunidades para la expansion de los recursos naturales
el proposito de los adultos no es resolver todos los problemas de los nifios, sino hacerlos

independientes.

La disciplina y la libertad son ideas que se apoyan mutuamente, el nifio reconoce su
comportamiento. Lo primero es una motivacion importante que se convierte en un requisito.
El nifio actda primero por instinto, luego sin saberlo y voluntariamente y la futil practica
espiritual de la disciplina que se desarrolla es la ignorancia y lo inesperado aqui es donde entran

en juego los beneficios de la espontaneidad y la educacion.

Considerando que el trabajo docente debe responder a las necesidades de cada nifio, no
se debe alentar a copiar otras practicas por supuesto, la distraccion no proviene del trabajo
restringido o de la copia. Algunas virtudes, como la ayuda mutua, la cooperacién, la obediencia
a las reglas de la vida y de la sociedad, presuponen, desde el principio, una preparacion
imposible de alcanzar sino a través de las acciones individuales. Cuando se completa la tarea,

el nifio interactua bien.

Saliendo de su enfoque, parece estar descubriendo por primera vez el mundo que lo

rodea como un campo interminable de nuevas exploraciones de su personalidad es flexible,
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maés tranquila y mas inteligente y entonces la opinion publica crece en un estado de éxtasis y
aceptacion y sélo un nifio que trabaja recibe informacion clara y duradera y sabemos que los
esfuerzos personales traen beneficios para adquirir conocimiento este tipo de trabajo, integral
y basado en los principios de libertad e independencia, permite al nifio desarrollarse fisica,

intelectual y moralmente.

Realiza diversas tareas entrelazadas y coherentes con la practica de la vida real:
investigar, poner la mesa, cultivar plantas, cuidar animales, etc. Sin embargo, sus herramientas
se utilizan para los nifios, pero para Montessori no pasa por alto la importancia del cuerpo y la
construccion del intelecto y la conciencia, considerando que solo lo visible establece una

conexion clara entre si mismo y la realidad externa.

1.15 Para el desarrollo de las actividades, las aulas deben ser amplias y sin demasiado

mobiliario.
o Debe haber un lugar donde los nifios puedan trabajar solos.
o La mesa no esta disponible. Trabajar en una silla o en el piso (alfombra)
o Las aulas estan decoradas con obras de arte creadas por los estudiantes.
o Las clases se clasifican por cada tema o tema, como matematicas o lenguaje.
o Palabras que animan a los nifios a ser independientes como en flores, peces, paisaje,
animales
o Un lugar donde los nifios pueden leer libros y cuentos.

Como se ve en, el enfoque Montessori es un concepto que sitta al nifio en un entorno

de aprendizaje y lo rodea de conceptos y lugares que potencian sus capacidades.

Todas las experiencias que el nifio ha vivido son absorbidas por su vida material y
espiritual y sirven para construirse a si mismo. Los nifios aprenden todo desde que nacen
simplemente viviendo, y estan formados por estas experiencias, el espiritu receptivo permite al
nifio construir una identidad individual que se adapta a la identidad social del medio en el que
vive y crece. El nifio construye su personalidad de acuerdo con lo que le brinda o le niega su
entorno, por eso es tan importante crear un ambiente que le brinde todo lo que necesita en cada

momento.

En los primeros afios de la vida, es cuando el nifio prepara, su mente absorbente, viendo

todas las caracteristicas del individuo, aunque sea inconsciente de ello. Ademas, a esta edad se



32

aporta la ayuda educativa gracias al medio. Esta es, pues, la edad en la que el ser humano

trabaja sin fatiga y asimila el conocimiento como un alimento vivificante.

Para preparar el nifio segun investigaciones de klara con el método de Maria Montessori
dice que la mente del nifio es absorbente, es decir es como una en la cual el nifio aprende viendo
todo lo que ven inconscientemente y podemos decir que puede aportar una ayuda educativa al
medio donde el nifio se desarrolla y tenemos que ayudar al nifio aqui asimil6 el conocimiento

dado a través del aprendido.

Para algunas de las personas es muy considerable este método mas exitosas en la
politica, en los negocios y hasta en la literatura se formaron en alguna etapa de sus vidas bajo
estos preceptos tan libres como estructurados y los que actualmente has seguido este método
Montessori se encuentran Jackie Kennedy, Jeff Bezos (el duefio de Amazon) y Sergey Brin y
Larry Page (fundadores de Google). Y hasta el novelista colombiano Gabriel Garcia

Marquez paso por esa experiencia en los primeros afios de su educacion.

Erik Erikson, un antrop6logo y sociologo interesado en la educacién, también decidio
enviar a sus 3 hijos a una escuela Montessori. Le encantaba tanto el método Montessori que

obtuvo su certificacion de Instruccién en Educacion Montessori antes de los 30 afios.

Para (Estebaranz Garcia , 1994) el método Montessori es una ciencia de la educacion
tedrico-normativa que busca la adquisicion de habitos intelectuales mediante la integracion del

aprendizaje de los bienes culturales.

Para (Estebaranz Garcia , 1994) que ha investigado a Maria Montessori dice que ella
también estudia este proceso de ensefianza aprendizaje como una ciencia donde también busca
un orden y una optimizacion en la formacion intelectual a lo que quiere llevar a un a un medio
por el cual la parte intelectual en la parte de integracion se relaciona mucho con el aprendizaje
y la cultura que el nifio tiene en la familia, es muy importante que el nifio sepa entender qué
papel tiene en la sociedad y qué papel tiene el docente como profesor para ensefiar este método

a los ninos.

El ambiente preparado en el método Montessori es un espacio cuidado al detalle que ha
sido preparado teniendo en cuenta tanto el nivel de desarrollo en el que se encuentra el nifio
como el periodo sensible por el que atraviesa a este espacio debe permitir la circulacion facil y
segura de los nifios. Los nifios absorben su entorno, construyendo su aprendizaje y las personas

a traveés de él.
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Para entender mucho mejor a los autores citados en el método el ambiente Montessori,
cada elemento debe tener un propdsito en el desarrollo del nifio. Tanto el espacio como los
objetos y juegos, muchos de los cuales fueron inventados por el creador de este método, forman

un verdadero microcosmos donde se logra la belleza, la armonia, la limpieza y el orden.

Las aulas son amplias y luminosas, estan amuebladas adecuadamente para el tamafio y
la edad de los nifios y, en general, cuentan con areas para trabajo en grupo y otras areas para

tareas individuales.

No hay pupitre, pero los alumnos realizan sus actividades en mesas de diferentes
tamanos o incluso en el suelo. Los estantes son bajos para que todos puedan elegir un material
y enviarlo mas tarde para que lo usen sus colegas. Y hay un rincon tranquilo donde podria
haber un acuario, o plantas y flores para los nifios que deseen un rato de paz y reflexion,
fortaleciendo su capacidad de quietud y sosiego mientras disfrutan, observando las maravillas

de la naturaleza.

La riqueza del don de Montessori no esta sélo en el desarrollo o la belleza de su entorno,
sino también en la preservacion de sus ideas de hoy, un siglo después, asociadas al plan de
cambio educativo para el nuevo milenio para Montessori ha recibido una serie de criticas,
muchas de ellas por desconocimiento o aplicacion inadecuada de principios y procedimientos,
gue muchas veces resultan del hacinamiento de las escuelas trabajadoras, la falta de supervision
o0, lamentablemente, la falta de apoyo. entre escuelas, formacion. centro y asociacion. Por lo
tanto, es importante hoy fortalecer el equipo Montessori que ha trabajado desinteresadamente
para difundir el sistema entre las comunidades cautelosas, segun el Consejo Interamericano

Montessori.

Aungue Montessori no es la Unica opcién de educacion superior, es una de las mas
influyentes en la sociedad global, no solo porque ha logrado expandirse a paises de todo el
mundo. cambio claro y respeto por las diferentes culturas, como lo demuestra el hecho de que
los recursos materiales del entorno son valiosos para el medio ambiente, lo que fortalece la
diversidad cultural de cada una de las diferentes culturas. Por supuesto, todo el entorno es el
mismo, pero mirando cada uno, el patrimonio cultural del lugar todavia existe. En este mundo
globalizado, que es muy real y parece buscar organizar ciudades, comunidades y personas,
Montessori es una opcion para preservar la cultura, si se apoya el plan original del sistema. Es
un simbolo de internacionalidad y multiculturalismo que se ha manifestado en muchas

comunidades y en todas las sociedades. Depende del individuo y lo sitda en un contexto social
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global que lo capacita para proteger una cultura global y promover la paz, reconociendo la

existencia de las inteligencias multiples y respetando el sistema educativo de cada nifio.

El concepto de educacion espacial es lo que hace de Montessori un modelo para la
solucion de problemas educativos. En esta vision se cumplen muchas tareas: la unidad de
saberes y el pensamiento interplanetario, la conciencia ecoldgica y el aprendizaje centrado en
los principios de cooperacion y altruismo, que se traduce en verdaderos aprendizajes para la

paz.

En las escuelas tradicionales, los nifios reciben educacién inmediata. Hay maestro antes
de uno (miembros un afio) y ultimo hablando con ellos como grupo, para que el progreso del
plan de estudios pueda ser sostenido total. De esta manera, algunos nifios terminan en el vacio
por su cuenta. a pesar de la logica del maestro. En la Escuela Montessori, por el contrario, la
educacion debe ser cultivar el deseo innato de aprender; por lo tanto, en cada grupo se controlan
varios niveles y hay distintas edades.

Por si mismos sin ayuda. adultos Asi que este curso es mucho mas que usarlo. Cosas
especiales, la capacidad del maestro para amar al nifio y respetar a un nifio. Como persona y
sentir tus emociones. EI maestro controla la orientacion, que hace que los desafios, los cambios
de la historia. Temorista sin hogar no alienta entre los socios, pero, El respeto y el candidato
de cada estudiante en el momento y esta vez. Enviado y el movimiento no es necesario en este

proceso. Cual los nifios pueden mover sus mesas, agruparlas o dividirlas segun la tarea.

Todo EI mueble se adapta al tamafio del bebé, la mejor mano herramientas para el
analisis, investigacion y regulacién de dichos educacion. Los errores, equivocaciones u
omisiones se consideran parte del proceso de aprendizaje, es decir, no es torturado, resaltado o
sacado a relucir, pero es util y enlazado como un escenario del sistema. A menudo se anima a

un nifio a hacerse un autoexamen regular.
1.16 Beneficios del Método Montessori

Promueve el buen desempefio junto a los nifios en sus estudios ya que esto significa que
todas las actividades estan disefiadas para elevar el nivel de los nifios, incentivandolos a
desarrollar y utilizar habilidades creativas, asi como sus propias ideas. Por lo tanto, él mismo
entiende el entorno y combina conocimientos. auto aprendizaje y segun el nivel individual del
nifio y el plan de estudios adecuado, el programa Montessori anima a cada alumno a realizar

las actividades de forma individual.
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Como resultado, los programas a menudo tienen pautas o procedimientos estrictos a
seguir ya que el nifio continuara usando su pensamiento y autocorreccion. Desarrollo inmediato
de los servicios de inteligencia y con la falta de educacion o conocimiento con la ayuda del

sistema Montessori, no hay un estandar a seguir.

Los materiales tienen control de errores - es el mismo material que mostrara el nifio si
lo ha utilizado correctamente de esta forma, los nifios saben que los errores forman parte del
proceso de aprendizaje, son capaces de establecer una actitud positiva hacia ellos,
responsabilizarse de su propio aprendizaje y desarrollar confianza en si mismos, Durante los
primeros tres afios de la vida de un nifio, se sientan las bases para el desarrollo futuro.
Montessori llama a este periodo el "embrion espiritual”, en el que se interioriza el
funcionamiento interno del embrion. Este proceso se realiza en reconocimiento a la “mente
atractiva” del nifio que combina experiencia, relaciones, emociones, imagenes, lenguaje,

cultura, a través de su percepciodn ya traves de la simple realidad de la vida.

Estas experiencias de vida dan forma a tu cerebro, creando una red de nervios que
pueden permanecer contigo de por vida. Durante este periodo desde el nacimiento hasta los 3
afos, la educacién Montessori enfatiza el desarrollo del habla, la coordinacion y la
independencia, lo que le da al nifio confianza, permitiéndole explorar sus propias habilidades
y situaciones en la ciudad. En la ensefianza Montessori priman las necesidades e intereses de

los alumnos, quienes aprenden explorando y ensayando el ejercicio hasta completarlo.

Ademas, Maria Montessori cree firmemente que el maestro debe "seguir al nifio",
reconociendo las caracteristicas del periodo de desarrollo en el que se ve a si mismo como una
persona diferente. Estas son algunas de las diferencias clave entre este método de ensefianza y

el método convencional.

Automotivacion: este proceso requiere de automotivacion, la cual se logra disefiando

actividades y dandole al nifio cosas interesantes y brindandole la satisfaccién del éxito.

Un afo: Las clases Montessori se organizan en grupos de hasta tres afios. De esta forma,
los alumnos conviven con nifios de diferentes edades en movimiento de aprendizaje,

aprendiendo en el directorio.

Enfoque: también se admite el soporte colaborativo el programa infantil incluye
aprendizajes relacionados con la vida diaria, como el autocuidado y el medio ambiente, donde
los puntos principales se expresan de manera positiva, promoviendo el inicio de la comprension

del mundo y la sociedad el tiempo, desde la nifiez: cuando en la escuela tradicional, existe un
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cronograma donde cada materia se completara dentro de un cierto periodo de tiempo, en el
formato Montessori, periodo durante el cual los estudiantes se concentran en actividades que

se honran hasta el final del ciclo.

Fomentar la actividad proactiva del nifio en su aprendizaje. Esto hace que todas las
actividades a realizar se adapten al nivel de los mas pequefios, favoreciendo que desarrollen y
utilicen sus capacidades creativas, asi como su propio pensamiento. Por tanto, comprende de

forma autonoma el entorno y asimila conocimientos.

Aprendizaje personal individualizado. Segun el nivel de cada nifio y un ritmo de
aprendizaje adaptado, el Método Montessori anima a cada alumno a realizar las actividades de
forma individual. Por lo tanto, las actividades a menudo carecen de instrucciones o0 pasos

rigurosos a seguir. El nifio debe usar su logica y autocorreccion para seguir adelante.

Desarrollo de la funcion cognitiva. No hay restricciones educativas o de conocimiento.

No existe un plan para seguir el camino Montessori.
1.17 Desventajas

El crecimiento y desarrollo del conocimiento se estancard. Ninguna cantidad de estrés
puede impedir que los nifios busquen estimulo o sean fuertes en su aprendizaje. Necesitamos
saber que cada estudiante sabe lo que necesita aprender y habla sobre los desafios y beneficios

que obtendra.

Hay una polémica social que puede desmentir al nifio. Conviene, por tanto, dejar claro
que no hay reglas ni normas y aprendizajes, mas all& del respeto o la responsabilidad. Por otro
lado, aunque se debe permitir que los nifios practiquen y trabajen, el profesional del

aprendizaje aun debe estar a cargo del proceso y guiarlo bien.
1.18 Curriculo Montessori

El curriculo Montessori describe las caracteristicas que debe tener una clase para poder

responder a la edad de los nifios. También explica en qué condiciones se impartira.

En la primera etapa de la vida, durante la cual cada persona desarrolla su propia
personalidad y configura su personalidad, se sustenta el rol y la actividad del individuo

haciendo un relevamiento de la libertad y encontrandola con el mismo.

Sobre esta base, se recomienda aumentar las habilidades artisticas y sociales. Un nifio

que trabaja en una clase Montessori toma decisiones, se responsabiliza, piensa errores en el
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lugar de trabajo, respeta a los demaés, Por otro lado, las reuniones de diferentes edades y un
salon de clases ofrecen infinitas oportunidades de interaccion social y educacion ayuda e

impacto emocional en los estudiantes.

En definitiva, hay que entenderlo - més alla del escrutinio de otros Montessori - y las
conferencias que llevan el nombre de un médico italiano aportan informacion sobre el
desarrollo del estado mental, animico y afectivo, aportando datos precisos sobre la necesidad
de envejecer el rechazo en cualquier etapa de desarrollo y desarrollo. lo que va a mostrar en la

nifiez y adolescencia como persona para sustentar y desarrollar la salud que se lleva a cabo.

Las Ilamadas "aspiraciones humanas”, el "momento trascendental” y el nivel de
desarrollo que vio Montessori y los nifios con los que trabaj6 y encontré en la clase Montessori
hoy arrojan luz sobre la motivacion, el nivel de deseo y concentracion, el interés por los estilos
de aprendizaje, que le da al maestro Montessori la capacidad de dirigir y redirigir el
comportamiento de su clase y de todos los nifios

1.19 Elcurriculo en el aula de 3 a 6 afios se divide en cuatro areas de trabajo:

Vida Practica: Son actividades encaminadas al cuidado de si mismo, de los demas y del
medio fisico en el que vive. Las actividades incluyen trabajos familiares para los nifios: lavar,
pulir, poner mesas, arreglar jarrones, etc. También se presentan actividades de "elegancia y
cortesia” que caracterizan la existencia de todas las civilizaciones. A través de estas y otras
actividades se logra la coordinacién y control del movimiento y exploracién ambiental. Los
nifios aprenden a completar su trabajo de principio a fin y desarrollan su voluntad,

autodisciplina, concentracion y confianza en si mismos.

Sensorial: Los nifios de esta edad aprenden a través de los sentidos, no del intelecto.
Los materiales sensoriales son herramientas para que los nifios perfeccionen sus sentidos al
separar cualidades especificas como olor, tamafio, peso, textura, sabor y color. En esta edad
preescolar, dada una excesiva informacion sensorial al nifio, éstas son posibles: encuentra la
materia, el orden, el sentido del mundo, potencia sus capacidades perceptivas, fomenta la

observacién, se rodea y hace que todos elogien.

Lenguaje: Cuando los nifios ingresan al medio ambiente a la edad de tres afios,
enriquecen el lenguaje que ya han aprendido. Se hace posible un uso inteligente que combina
precision y belleza, y poco a poco te daras cuenta de sus caracteristicas. Aprenden a escribir en
base a sus sentidos (oido, tacto) y aprenden a leer como resultado natural. Como una extension

de las actividades lingisticas, los nifios aprenden sobre geografia, historia, arte y masica. Estas
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areas ayudan al nifio a familiarizarse con el entorno que lo rodea y despertar su conciencia de
su posicion en el mundo. Les hace sentir respeto y amor por su entorno y crea un sentido de
solidaridad entre toda la familia humana y su habitat.

Matematica: Los materiales didacticos ayudan a los nifios a aprender y comprender los
conceptos matematicos al trabajar con materiales didacticos concretos que se conectan
intuitivamente con conceptos abstractos. Transmiten una impresion sensorial de los nimeros y
sientan las bases para el algebra y la geometria.

Figura1l. Curriculo de la Educacién Inicial

; EDUCACION GENERAL
EJES DE DESARROLLO Y
APRENDIZAJE ; . . COMPONENTES DE LOS EJES
0-3 afios 3-5 afos 5-6 afios

Descubrimisnto y comprensidn
ded medio natural y cultural

Relaciones |égico/mateméticas

Comprension y expresian oml y
eacrita

Manifestacion del lenguae verbal
¥ no verbal

Comprension y expresian artistica

Expresicn artistica
[

Elaborado por: Equipo Técnico de la Direccion Nacional de Curriculo
Fuente: (Ecuador, Ministerio de Educacion, 2014)

En el cuadro lo que nos muestra es que los ejes de desarrollo de cada nifio y los ejes por
los que tiene que pasar especificado el rango de Edad y segun el curriculo los logros por
destreza que tendra de depender del aprendizaje y las caracteristicas con la que se trabaja por
lo que el docente deberd considerar que los grupos de infantes a los que atiende son
heterogéneos. Este aspecto debe tomarse en cuenta para disefiar planes de atencion

individualizados.



39

1.20 Potencialidades de la educacion inicial para la aplicacion del método.

o El educador es un proceso natural por el cual ayuda es una ayuda para la aplicacion de
método.

o Se divide por etapas de desarrollo en los cuales los nifios deben pasar por un proceso.

o Medio ambiente mas preparado para que el nifio puede expresarse libremente o de una

manera mas respetuosa.

o Los materiales que se utilizan mediante este método son muy productivos ya que estan
disefiados y probado cientificamente para los nifios de la edad con lo que se esté
trabajando.

o Se ven las necesidades internas y externas que el nifio necesita para poder aprender y
con la guia ni el educador el nifio aprender a solucionar los problemas.

o Hacer que el nifio se sienta seguro consigo mismo y con los demas dejando de buscar
la aprobacion de cada situacion en el que esté el nifio.

o Cualquier ayuda es muy necesaria, pero tiene su limite ya que también puede ser un
obstaculo para el desarrollo, ayudar a que el nifio mismo puedes solucionar los

problemas que el nifio lo logre.
1.21 Conclusiones

o El método Maria Montessori contribuye a la seguridad de los nifios encontrando
soluciones a todo lo que se les presenta.

o El método Maria Montessori es un método que ayuda a los nifios a absorber la
informacidn necesaria como una esponja.

o El papel del docente es ayudar en la correcta seleccién de materiales y el correcto

manejo de estos segun el método de Maria Montessori.
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CAPITULO 11

2 ANALISIS SITUACIONAL

2.1 Introduccion

Para poder evidenciar lo propuesto por el tema de proyecto hemos hecho un encuesta
estableciendo el contacto con el centro Infantil Getsemani Kids y con relacion a cada trabajador
del centro y con el campo en que trabajan y poder responder una encuesta basada en el proceso
de trabajo, ya una vez que se eligio el dia y la fecha en la que se va a realizar la encuesta, y a
la vez poder recoger los resultados de como se aplica en el aula las preguntas hechas y el
proceso que llevan ellos a partir de las encuestas. Los datos hallados gracias a las encuestas
aplicadas en el centro infantil y si permite conocer las caracteristicas importantes.

Es un tipo de instrumento bueno pues nos permitié realizar estudios de analisis y
comparaciones y poder medir los factores que permiten en las actividades en el centro infantil
la misma que ayudar a un mejor rendimiento y una mejor actividad para los docentes del centro
infantil Getsemani Kids y poder definir el nimero total de las personas que trabajan ahi,
directora, docentes, empleados en general y como estan distribuidas asi que para lograr una

mejor actividad.

Para analizar esto en el centro se realiz6 una encuesta cada docente en la cual habia
informacion sobre si sabia quién era Maria Montessori y sobre su método, con este resultado
sedujo la realidad del centro sobre el saber y el método de Maria Montessori. En las encuestas
realizadas se hace preguntas sobre el conocimiento el método de Maria Montessori y si lo han

utilizado o lo utilizan actualmente.

Para la entrevista con la directora ella nos dijo que: si saben sobre el método Montessori
y si han recibido capacitacidn, pero actualmente utilizan mas la tecnologia en el centro

Getsemani Kids.



2.2 Resultados

Tablal. Conocimiento sobre conocimiento acerca del método de Maria Montessori

Conocimiento de los docentes Porcentaje
acerca del método de Maria
Montessori
Si 3 100
No 0 0
Total 3 100

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana

Figura2. Conocimiento sobre si conoce ustedes acerca del método de Maria Montessori

Conocimiento de los Docentes acerca del método de
Maria Montessori

/O%\

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana
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Analisis: Se refiere al método de Maria Montessori el conocimiento que tiene es lo

suficientemente bueno poder trabajar en el centro todos estuvieron de acuerdo con el método

de Maria Montessori es una parte importante para la ensefianza de los nifios.
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Tabla2. Conocimiento sobre si Han recibido capacitacion del método del Maria Montessori

Conocimiento de los Porcentaje
Docentes de qué si han

recibido capacitacion del
meétodo del Maria

Montessori
Si 3 100
No 0 0
Total 3 100

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana

Figura 3. Conocimiento sobre si Han recibido capacitacion del método del Maria Montessori?

é¢Han recibido capacitacion del método
del Maria Montessori?

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana

Anélisis: Importancia de poder ser capacitado con los métodos de ensefianza para los
nifios en los centros es muy importante en este caso estamos hablando del método de Maria
Montessori el cual se capacitacion gracias a la directora que les ayuda a que sepan mas sobre
este método interesante.
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Tabla3. Conocimiento de que en caso de que su respuesta haya sido positiva marque con una x en
donde recibid la capacitacion

Opcion Conocimiento de los Porcentaje
Docentes en que forma
. recibi6lacapacitacion |
Curso 2 67
conferencia 1 33
Seminario 0 0
Congreso 0
otras 0

Fuente: Investigacion Propia

Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana

Figura 4. Conocimiento de que en caso de que su respuesta haya sido positiva marque con una x en
donde recibid la capacitacion

En caso de que su respuesta haya sido
positiva marque con una x en donde
recibid la capacitacion
mCurso M Seminario Conferencia Congreso ™ Otras

0% 0%

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana

Anélisis: En lo que se refiere todas las docentes del centro este Getsemani Kids 2
Docentes del centro: es decir e 67 porciento respondieron que han recibido cursos de manera
positiva y una Docente que seria el 33 por ciento mediante una conferencia y respondid de
manera positiva y todas recibieron ya sea curso conferencia la cual les ayudd a aprender mas
sobre este método.

Tabla4. Conocimiento sobre si les gustaria conocer con mas profundidad este método
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Informacion si a los Docentes les Porcentaje

gustaria conocer con mas
profundidad este método.

Si 3 100
No 0 0
Total 3 100

Fuente: Investigacion Propia

Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana

Figura5. Conocimiento sobre si les gustaria conocer con méas profundidad este método

éLes gustaria conocer con mas
profundidad este método?

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana

Andlisis: En lo que se refiere a si estan de acuerdo que todos los docentes del centro
infantil desean recibir mas informacion sobre el método de Maria Montessori para poder estar

mejor informadas sobre este método.

Resultados de la Entrevista

Realiz6 una entrevista a la directora del Centro Infantil Getsemani dénde se realizé
algunas preguntas las cuales son:
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¢Han recibido los docentes algun sistema de superacion?

Cuales: Con las capacitaciones fomentadas y dadas el conocimiento para poder aplicar
de las metodologias en el aula es una parte importante y hay que ser una fuente de estrategia
para poder impartir y dar un mejor conocimiento para los nifios en la primera infancia

facilitando una mejor ensefianza acerca de las metodologias.
¢ Qué tematica se han abordado en esos cursos?

En el centro Getsemani se aplican los métodos practicos n cual se han abordado cursos
donde est la realizacion practica de los temas de Maria Montessori con la importancia de poder

vivenciar con mayor facilidad el método en la sala en las aulas para la primera infancia.
¢Aplican sus docentes el método de Maria Montessori?
En el centro los docentes si aplica el método de Maria Montessori para hacer mas
dinamica.
¢Poseen lo medios adecuados para la aplicacion de este método?

En el centro no tienen los medios adecuados para aplicar este método ya que en la

actualidad la mayor parte del conocimiento es de forma tecnolégica por medio de la tecnologia
2.3 Guia de Observacion
Tabla5. Organiza el aula segin el método Maria Montessori. método

Conocimiento de los Porcentaje
Docentes si organizan aula

segun el método Maria
Montessori

Si

No

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana

Anélisis: Con respecto a la organizacion del centro infantil si esta adecuado segun el
método de Maria Montessori segun la organizacion del aula cada cosa este es el lugar y cada
cosa tiene un rincon donde pertenece, también hay el aire libre o en el parque donde juegan

libremente.
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Tabla 6. Se posibilita plena independencia por parte del docente

Conocimiento sobre se Porcentaje

posibilita independencia por

parte del docente.

Si

No

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana

Anélisis: Con respecto a si se posibilita independencia por parte del docente a los nifios
si ya que el escuadrén libremente y al momento de hacer una actividad les dejan expresarse
libremente y de estilo que sienten, juegan con diferentes cosas y en docente o los docentes del

centro Getsemani juegan con ellos haciéndoles mas satisfactoria el aprendizaje como juego.

Tabla7. Se trabaja la socializacion y la cooperacion entre los nifios como exige el método Maria
Montessori método

Conocimiento si se trabaja la Porcentaje
socializacion y la cooperacion

entre los nifios como exige el
método Maria Montessori

Si

No

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana

Analisis: haciendo referencia a que si los nifios trabajan mucho la socializacién y la
cooperacion como exige el método de Maria Montessori segun las observaciones hechas los
nifios del centro Getsemani cooperan y socialista sin problemas con los demas nifios con los
que juegan o realizan actividades en conjunto con la ayuda o guia de la docente los nifios
también juegan respetandose unos a otros.



47

Tabla 8. Existeny utilizan medios de ensefianza ajustados al método Maria Montessori. método

Conocimiento si existen Porcentaje
utilizan medios de ensefianza

ajustados al método Maria
Montessori.

Si

No
Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana
Analisis: En el centro Getsemani Kids si existen los medios, pero no son muy utilizados
en el centro ya que actualmente la mayor parte de conocimiento se realiza de forma tecnoldgica
este resultado se dio gracias a que todavia estan virtualmente y se les facilita una forma de

ensefar a los nifios es decir de mejor manera.

2.4 Conclusiones

. En el centro Getsemani Kids hay cooperacion entre los nifios segin el método de Maria
Montessori.
o Los nifios tienen plena independencia ante las actividades como exige el Método de

Maria Montessori.

o Segun la entrevista para el director, recibieron informacién sobre todo lo relacionado
con el método Maria Montessori.

o Segun las encuestas realizadas a través de entrevistas, observaciones y encuestas, parece

que conocen el método, pero no es muy utilizado porque utilizan mas la tecnologia.
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CAPITULO III

3 PROPUESTA

uMeT

METROPOLITANA

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DEL ECUADOR FACULTAD DE

CIENCIAS SOCIALES, HUMANIDADES Y EDUCACION

DESARROLLO DEL TALENTO INFANTIL SEDE QUITO

Programa de preparacion sobre el Método Montessori dirigido a

los docentes del centro Gertsemani Kids.

Carrera: Desarrollo del Talento Infantil

Autor: Nantar Carolina Ramirez Orellana

Curso escolar

2022-2023
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3.1 Fundamentacion

Las concepciones por las cuales se practica el Método de Maria Montessori es un
sistema por el cual ayuda a promover la ensefianza de la primera infancia a través del desarrollo
y la perfeccion, de hecho, es el creador del sistema Montessori, un sistema de aprendizaje
basado en el respeto a los derechos del nifio y su capacidad de aprender este tipo de educacién
todavia se practica hoy en muchas escuelas alrededor del mundo, y es sin duda una herramienta
valiosa para que los docentes trabajan con materiales concretos cientificamente disefiados que
proporcionan las claves para explorar el mundo y desarrollar habilidades cognitivas basicas y
para el adulto es observador y guia; ayuda y alienta al nifio en todos sus esfuerzos ya que
permite actuar, amar y pensar por ti mismo, ayudando a desarrollar autoconfianza interna y
disciplina el método Montessori retne un arsenal de teorias de educacion infantil que se basan
en el principio de que los nifios deben tener total libertad para aprender y desarrollarse por si
mismos, en un ambiente de comprensién y afecto que sea estimulante. Basicamente,
Montessori argument6 que los nifios tienen una capacidad casi ilimitada para apropiarse del
conocimiento, primero en el nivel inconsciente y luego en el nivel consciente, tomando en
cuenta que el orden, la seguridad, la planificacién y el acceso a las herramientas eran elementos
cruciales que no debian faltar en el entorno en el que se desarrollan los nifios, ya que son los
aspectos que estimulan el aprendizaje y el crecimiento del nifio de igual forma, Montessori ha

otorgado un rol orientador fundamental.

Proporciona conocimiento al nifio de manera sistematica construyendo un ser consigo
mismo , para este método es fundamental el amor y el cuidado de los padres dejandoles que
ellos experimentos de manera libre Asi, la escuela no es un lugar donde el maestro transmite
conocimientos, sino un lugar donde la inteligencia y la parte psiquica del nifio se desarrollara
a través de un trabajo libre con material didactico especializado logrando fomentar el
aprendizaje es una forma de buscar un conceso con la Educacion Inicial, aqui se toma mucho
en cuenta la metodologia, psicologia, ensefianza y el entrenamiento del maestro, todo esto es
basado en el esmero que construye uno mismo con lo que se aprende, hay que dejar que los
nifios absorban el conocimiento de los alrededores, donde pueden manipular el material por si
mismos, viendo como radica el principio construido intelectual moral, cultivando el deseo
natural de aprender y saber cosas nuevas en la sociedad en la que vivimos actualmente debemos
resaltar mucho la importancia de los Docentes del saber mas sobre esté método, ya que la vida
de los nifios esta en nuestras manos, y como sabemos cada nifio es diferente y las habilidades

que un nifo logre, notros como docentes reforzar esa habilidad, esto con el apoyo de la familia
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viendo la eficacia del cuidado y loa educacién que se da al nifio que es muy significativo para

la actualidad, ya que estamos ensefiando para que sean buenas personas para la sociedad.
El programa contribuye a resolver los siguientes problemas profesionales:

o La direccion del proceso pedagdgico con él método de Maria Motessori a partir de una
fundamentacion pedagdgica psicoldgica y socioldgica.

o Diagnostico integral y caracterizacion psicopedagogica por parte del Docente con el
taller planificado, para un mejor saber del método de Maria Montessori en los centros
de desarrollo infantil buscando alternativas de ensefianza.

o El desarrollo de los nifios viendo el potencial con ayuda de los Docentes formando un
adecuado equipo de trabajo a travéz de la planificacion con la que se va a trabajar de
forma integral con los nifios potenciando sus habilidades con el trabajo adecuado segun
la edad que tenga el nifio.

o Disefio de actividades docentes y soluciones a situaciones concretas que se manifiestan
en el proceso pedagdgico con escolares sin o con alteraciones en el comportamiento,

trastornos emocionales.
Objetivo general.

o Preparar a los futuros maestros de los centros de Desarrollo Infantil para el método de
Maria Montessori con el logro de un aprendizaje desarrollador desde la investigacion

echa por el método de Maria Montessori.
Objetivos especificos:

o Explicar los fundamentos tedricos y metodoldgicos que sustentan el trabajo correctivo
en la escuela primaria, imprescindible para el logro de un aprendizaje desarrollador
desde la educacion para la diversidad.

o Valorar la importancia del diagndstico escolar como método cientifico y la
caracterizacion psicopedagdgica para el desarrollo de la educacion para la diversidad y
el trabajo correctivo en la escuela primaria.

o Caracterizar el trabajo correctivo en escolares con alteraciones en el comportamiento,
trastornos emocionales y de la conducta, asi como los principales problemas del
aprendizaje.

o Modelar tareas de aprendizaje, actividades docentes y extradocentes tanto en la escuela

urbana como rural multigrado con un caracter correctivo para escolares sin o0 con
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alteraciones en el comportamiento, trastornos emocionales y de la conducta en la

escuela primaria.
Sistema de habilidades.

o Caracterizar la importancia del trabajo de Maria Montessori con actividades que se
hacen en el aula con los nifios.

o Caracterizar las variantes del trabajo correctivo que hacen las Docentes con el método
de Maria Montessori como parte del proceso de ensefianza-aprendizaje desarrollador.

o Aplicar el diagnosticar a los Centros de Desarrollo Infantil como método de Maria
Montessori y la caracterizacion psicopedagogica.

o Identificar el método para los centros de Desarrollo Infantil desde la clase en escolares
con alteraciones en el comportamiento, trastornos emocionales y de la conducta.

o Disefar actividades de aprendizaje, actividades docentes y extradocentes con un
caracter correctivo en el contexto familiar, escolar en los Centros de Desarrollo Infantil.

Sistema de valores a los que contribuye a formar:

o Ejemplo personal en el uso y dominio de la lengua materna, en su presencia personal y
actuacion sistematica.

o Identidad profesional, basada en el amor a la profesion, reconocimiento al maestro
primario, a los nifios, que se expresa en sentimientos de orgullo y de pertenencia a la
profesion pedagdgica.

o Responsabilidad, manifestada en el conocimiento y la asuncion de las tareas docentes,
el estudio independiente y las exigencias profesionales.

o Cooperacién expresada en las relaciones interpersonales y la colaboracidon en diferentes
contextos de actuacién profesional.

o Justeza y honestidad de sus valoraciones y decisiones, asi como en la equidad y el
respeto hacia los escolares y comparieros.
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3.2 Plan tematico
Tabla9. Cuadro 1 Plan Tematico

Temas C S CP Total
Tema 1: El conocimiento de la vida y obra de Maria Montessori
y la biografia. 4 4 4 12
Tema 2: La importancia del método Montessori para el 4 2 4 10
desarrollo de los nifios.
Tema 3: La Docencia a través del método Montessori

4 5 11
Totales 12 8 13 33 h/c

Fuente:

Investigacion Propia

Elaborado por: Nantar Carolina Ramirez Orellana

3.3 Objetivos y sistema de conocimiento por temas.

Tema 1. El conocimiento de la vida y obra de Maria Montessori y la biografia. 12 h/c.

Objetivo: Valorar la importancia de los estudios y aportaciones cientificas de Maria

Montessori en el desarrollo de los programas de docencia en la actualidad.

Sistema de conocimiento.

Sistem

La educacion es donde derecho por el cual todos debemos, donde se tomara mucho en
cuenta las funciones motoras mediante la observacion de los fundamentos teoricos
vistos de Maria Montessori.

Integracion en la parte de ejercicios psicomotricidad tanto como eh que estoy sin
motores para la vida cotidiana.

El diagnostico acertado como via para la atencion a la diversidad en el contexto familiar,
escolar y comunitario.

La caracterizacién psicopedagdgica como herramienta del trabajo mediante el método
de Maria Montessori formando una vida mas cotidiana y caracterizacion

psicopedagdgica para las adaptaciones curriculares.
a de habilidades.

Caracterizar los fundamentos teodricos y metodol6égicos del método de Maria
Montessori mediante las adaptaciones curriculares.

Identificar las aportaciones de la vida y obra de Maria Montessori.
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o Valorar la importancia del diagnostico mediante la de actividades de estas segun el
método de Maria Montessori.

Tema 2. La importancia del método Montessori para el desarrollo de los nifios. 10 h/c.

Objetivo: Identificar la importancia de las caracteristicas del método Montessori para el

desarrollo de los nifos.
Sistema de conocimiento.

o Sus caracteristicas pedagogicas, psicoldgicas y socioldgicas.

o Acciones pedagdgicas para el trabajo correctivo mediante los sentidos ejercitados con
la ayuda escolar del Modelo del método de Maria Montessori.

o Desarrollo de sentidos a través del aprendizaje con estimulos externos e internos por
los cuales seran ejercitados por dos docentes.

o Adaptaciones curriculares y variantes para el trabajo correctivo en los centros de
desarrollo infantil y el grupo clase.

Sistema de habilidades.

o Caracterizar las caracteristicas pedagogicas, psicoldgicas y sociologicas del trabajo
correctivo.
o Identificar los problemas de aprendizaje de los centros de desarrollo infantil a, como

premisas esenciales para el desarrollo del trabajo correctivo con mayor calidad.
o Caracterizar los sentidos de aprendizaje ejecutados ya sea internos o externos ignoren

informacion me entiende estimulos
Tema 3. La Docencia a travéz del método Montessori.11 h/c.

Objetivo: Caracterizar el trabajo correctivo en los centros de desarrollo infantil mediante la

docencia basada en el modelo de Maria Montessori.
Sistema de conocimiento.

o La actividad actual debe ser autodirigida por el alumno, para que pueda decidir qué
objeto, juguete o tipo de material quiere utilizar en cada momento y como pretende
trabajar con él.

o Estrategias que caracterizan la docencia a través del método Montessori dirigida al

desarrollo de nifios.
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Los métodos para el trabajo educativo con un enfoque correctivo desde la clase. La

planificacion de tareas de aprendizaje con un carécter correctivo.

Sistema de habilidades

33.1

Tener un ambiente estructurado.

Caracteristicas de un ambiente estructurado desarrollado en la docencia a través del
método Montessori.

Explicar el papel de las vivencias en la formacion y desarrollo de los trastornos de la
conducta, y los elementos causales, relacionando lo bioldgico y lo social, lo externo y
lo interno, lo cognitivo y lo afectivo.

Modelar actividades docentes de trabajo correctivo para escolares con alteraciones en

el comportamiento, trastornos emocionales.
Orientaciones metodoldgicas generales.

Para el desarrollo de este programa se sugiere tener en cuenta los siguientes aspectos

generales:

Partir de las nociones crear rincones de juegos ¢ en los que cada nifio puede lograr el
desarrollo qué contenido se asigna.

Introducir los aspectos tedricos con un sentido inductivo, a partir de la estimulacion de
los sentidos de los nifios.

Predominio de metodologias participativas, dindmicas, que involucren de manera activa
a los periodos sensibles del nifio en los cuales el docente es su motivacién profesional.
Enfoque investigativo: potenciar la problematizacion, familiarizacion con los
problemas profesionales introduciendo al nifio a una rutina casera en la cual sea una
ayuda de familiarizacion para en los mismos y la familia entre otros aspectos.
Estimular formas de comunicacion dialdgica, en la cual se fomente la seguridad y la
confianza de si mismo segun este método de Maria Montessori.

Combinar las tareas individuales, en equipos y grupales segun los modos de actuacion
profesional.

Potenciar el trabajo independiente de los de los nifios fomentando la confianza entre

ellos y dandoles un crecimiento pleno.
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3.3.2 Orientaciones metodoldgicas del Tema # 1.

Este tema esta dirigido a los docentes con el objetivo de saber ayudar a los nifios con
mejor aprendizaje y desarrollo de personalidad, les ayudara a los nifios a ser mas
independientes y que su vida sea mas equilibrada, viendo la importancia del entrenamiento de
las habilidades motoras finas en los primeros afos de vida, para que los nifios en la nifiez
alcancen un desarrollo motor completo y puedan desarrollar habilidades motoras de manera

mas efectiva que otros deportes. Su proposito es mostrar la importancia de estudiar psicologia.

Al caracterizar los fundamentos tedricos y metodoldgicos de la educacion para la
diversidad deben quedar claros los conceptos de integracién e inclusién, equidad e igualdad de
oportunidades, es importante precisar en este tema que la caracterizacion psicopedagogica
como resultado del diagnostico escolar se convierte en una herramienta fundamental del trabajo

correctivo en la educacién
3.3.3 Orientaciones metodoldgicas del Tema # 2.

Para poder equilibrar a ademas de posibilitar funciones cognitivas y emocionales, el
nifio tenga un papel fundamental en la construccién de su personalidad y estilo de vida, asi

como en su estructura ideoldgica.

La sensacion y la percepcion nos ayudan a comunicarnos con nuestro entorno a través
de nuestros sentidos. Cada especie se preocupa por los estimulos especificos del entorno en el
que crece. Se ha demostrado que los bebés se sienten atraidos por los sonidos humanos y las
sonrisas por otros estimulos auditivos y visuales. El deterioro sensorial es una condicién de
deterioro en la que uno o mas de los sentidos estan dafiados, como pérdida del olfato (anosmia),
trastornos quimio sensoriales (senescencia) y aumento de la sensibilidad a los olores (por

ejemplo, sensibilizacion). Aumento de la sensibilidad), alteracion del tacto, el gusto y la vision

La percepcion sensorial es un método de actividad consciente del cuerpo, con el
objetivo de aumentar su conocimiento de diversos estimulos, sensaciones y percepcion, y al

mismo tiempo es la base del aprendizaje.
Al abordar el trabajo La forma en que el nifio experimenta a través de los sentidos.
3.3.4 Orientaciones metodoldgicas del Tema # 3.

El nifio aprende a reconocer y distinguir las diferentes partes del cuerpo ya sentir sus
roles se sugiere que los docentes sugieran actividades para que los estudiantes comiencen a

tomar conciencia de ciertas partes del cuerpo. Comience con actividades de extension
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sectoriales, luego ofrezca actividades de extension globales de todo el cuerpo a partir de los
seis afios se pueden empezar a introducir actividades en las que el alumno debe distinguir entre

las de la derecha y las de la izquierda.

Las posibilidades se amplian a medida que la estimulacion llega al nifio. Las acciones
coordinadas dependerdn de conseguir la forma perfecta y del conocimiento y dominio del

propio cuerpo.

El comportamiento terrorifico habitual en estas edades es el mejor protagonista del
entrenamiento motor y cognitivo, a la vez que enriquece y complica las formas motrices.
Tenemos la suficiente madurez mental y muscular para asumir las tareas de manejo de nuestro
cuerpo. La mayoria de los despachos son universales, aunque la primera coordinacion mano-
0jo ya comienza al recoger objetos. Los juegos infantiles, que suelen ser roboticos, contribuyen
al desarrollo de un equilibrio estatico y dindmico. Los comportamientos de equilibrio maduran
y son capaces de adaptarse a los patrones. Esta habilidad mejora a medida que los nifios
comienzan a dominar algunas habilidades basicas. Algunos autores consideran que este es el

periodo éptimo para su desarrollo.
3.3.5 Sistema de evaluacion.

Predominara el enfoque metodoldgico a través de diferentes formas: actividades juegos,
observacion, derivadas de la practica, asi como actividades de trabajo independiente, entre

otras.

La asignatura termina con el disefio y difusion de tareas de aprendizaje o una actividad
docente o extradocentes con un caracter correctivo en el contexto familiar, o en las clases de
los centros infantil de educacion inicial. Se utilizara la heteroevaluacion, la coevaluacion y la

autoevaluacion.
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PLANIFICACION DEL TALLER
“Preparacion a los docentes sobre el método de Maria Montessori”
APERTURA DE TALLER
Taller 1
Vida y obra de Maria Montessori — Aportaciones metodoldgicas a la docencia

Objetivo: Explicar los aspectos importantes de la vida y obra de Maria Montessori para los

procesos de docencia.
Recursos y Materiales Didé&cticos:

e Iméagenes

e Power Point
e Computadora
e Video

Desarrollo Metodoldgico:

El primer taller profundizara en la obra de Maria Montessori y en especial en su vida y
en los aportes que genera para los procesos de docencia de nifios en los diferentes centros
educativos, a través de la descripcion de las aportaciones metodologicas realizadas a los
procesos de docencia; es decir, este taller introductorio busca informar y comunicar como a
través de las experiencias Maria Montessori desarrollo las diferentes caracteristicas del método

que lleva su nombre para el desarrollo y aprendizaje de los nifios.
Desarrollo el taller:

e Exposicion temética: para el desarrollo de este taller, se iniciara con una exposicion
de la vida y obra de Maria Montessori; se explicara aspectos introductorios para el
conocimiento general de las aportaciones de Maria Montessori al desarrollo de los nifios
y a los procesos de docencia, ademas se pondra en conocimiento, de manera general,
las caracteristicas del Método Montessori.

Con esta explicacion introductoria se procedera a la proyeccion de un video el cual
explicard de manera resumida sobre la vida y biografia de Maria Montessori; video
cargado en la siguiente ruta:

https://www.youtube.com/watch?v=ik7eck AAhCU

e Conversatorio del método: Una vez culminado el video se iniciard un espacio de

conversacion entre expositores y docentes, proceso a través del cual se procedera a


https://www.youtube.com/watch?v=ik7eckAAhCU
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consultar a los docentes, aspectos relevantes del método Montessori y la percepcion
social del método de aplicacion; proceso en el cual se realizara las siguientes consultas:
» ¢Cuél cree es la importancia del método Montessori en los procesos de
docencia?
> ¢Qué aspectos destacaria para implementar dentro de los procesos de docencia?
» Describa 3 aspectos importantes sobre la vida y obra de Maria Montessori segun
el video observado.
> Describa las ventajas y desventajas que usted cree existirian en la aplicacion del
método Montessori.

e Socializacion de datos relevantes de la vida de Maria Montessori: Una vez
finalizado el conversatorio entre los participantes del taller, se procedera a presentar y
dar a conocer datos relevantes de la vida de Maria Montessori, y de manera general, las
aportaciones brindadas a los procesos de docencia; de esta manera se proyectara una
presentacion grafica (diapositivas) a través de la computadora, y se explicara cada
aspecto que se proyecte.

e Evaluacién de conocimientos: Una vez finalizada la exposicidn y presentacion del
taller 1, se procedera a evaluar la retencion de los conocimientos socializados, a través
de una evaluacion in situ; para el efecto se solicitard contestar a tres preguntas
relacionadas al tema tratado.

» Describa al menos tres caracteristicas del Método Montessori.
> ¢Qué fue lo que estudié Maria Montessori durante su vida?

» ¢En qué baso Maria Montessori el desarrollo su método?

Conclusiones del taller

e Aprender sobre la vida de Maria Montessori es muy importante puesto que se puede
conocer de las bases empiricas y tedricas que generaron el método.

e Profundizar en las caracteristicas del método Montessori brindard una herramienta a los
docentes para la inclusion de este método en los procesos de ensefianza.

e El conocimiento del método Montessori generara procesos curriculares mas inclusivos
en lo que respecta al desarrollo de la docencia a través del desarrollo de los diferentes

sentidos de los estudiantes.
Técnica de satisfaccion con el taller (PNI)

e Positivo, Negativo, Interesante
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Taller 2

Ejes del Método Montessori

Objetivo: Conocer de manera mas profunda los ejes que sustentaron el método Montessori.

Recursos y Materiales Did&cticos:

Imagenes
Power Point
Computadora
Video

Desarrollo Metodoldgico:

En el segundo taller se explicara los ejes en los cuales Maria Montessori se basé para

desarrollar el método Montessori; es decir, se dara a conocer las experiencias y vivencias que

Maria Montessori adquirid y que dieron lugar al desarrollo del método; aqui se explicard como

el “juego, diversion y flexibilidad”, se convirtieron en las bases del método Montessori, pues a

través de estos ejes se pretende lograr que los nifios muestren espontaneidad e iniciativa.

Desarrollo el taller:

Exposicion tematica: para el desarrollo de este taller, se realizara una introduccion
general a los ejes que fundamentaron el desarrollo del método Montessori, y se
proyectard un video que dard a conocer el desarrollo del método Montessori en el
tiempo, el video se ubica en la siguiente ruta:
https://www.youtube.com/watch?v=BaxYR51zQRw; se explicara de la misma manera
en qué consiste el método, y con la finalidad de fortalecer estos aprendizajes se
ejecutaran preguntas de esta seccion preguntas cuya finalidad no es dar un espacio para
un conversatorio, sino para que los docentes puedan hacer una introspeccion de la
importancia del método en la educacién; las cuestiones a aplicar son las siguientes:

> ¢Qué es lo que mas te gustd del método Montessori segun el video?

» 3 aspectos positivos del video visto.

» 3 aspectos negativos de video de todo de Maria Montessori.
Socializacion de datos relevantes del Método Montessori — ejes del método: Una
vez finalizada la explicacion tematica, y las consultas echas, con las tres cuestiones
presentadas en la exposicion tematica, se procedera a proyectar (diapositivas) una
presentacion en la que se detallen datos e informacion relacionada al desarrollo y

construccion del método Montessori.
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e Taller de trabajo: Con los datos e informacion brindada a los docentes respecto de los
ejes en los que se basa el método Montessori, y de cdmo el método se construyo durante
el tiempo, se solicitara a los docentes (participantes), que expliquen con un ejemplo
cual creen es el eje mas importante dentro del método.

e Evaluacién de conocimientos: Una vez finalizada la exposicion y presentacion del
taller 2, se procedera a evaluar la retencion de los conocimientos socializados, a traves
de una evaluacion in situ; para el efecto se solicitara se describa en sus propias palabras
lo que entiende del método Montessori y su construccion.

Conclusiones del taller

e El conocimiento de los ejes en que se basan el método Montessori brinda a los docentes
(participantes), una idea mas clara del objetivo general del método en cuanto al
desarrollo de los nifios, y de los procesos de docencia.

e Conocer de los ejes del método Montessori, nos ayuda a entender que los procesos
rigidos de docencia no siempre son la solucién en la ensefianza.

e EIl conocimiento de como se desarroll6 el método Montessori, ayuda a identificar de
mejor manera actividades para la ensefianza de los nifios y que pueden ser incluidos en

las mallas de educacion.
Técnica de satisfaccion con el taller (PNI):
e Positivo, Negativo, Interesante
Taller 3
Periodos sensitivos del método Montessori

Objetivo: Comprender de mejor manera los periodos sensibles identificados en el método
Montessori.

Recursos y Materiales

e Iméagenes

e Power point
e Computadora
e Video

Desarrollo Metodolégico:

En el tercer taller se tratara sobre los periodos sensibles del Método Montessori, y de

su importancia en el desarrollo de los nifios, y en la construccion de procesos pedagogicos. El
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Método Montessori identifica cuatro periodos sensitivos para ciertos aprendizajes desde el

nacimiento hasta los 6 afos; estas etapas son: lenguaje, orden, los sentidos, y el movimiento.

Para el efecto se presentard esta tematica con un video que se encuentra en la ruta

https://www.youtube.com/watch?v=tN20VFMNJyc

Desarrollo el taller:

Conversatorio: para el desarrollo de este taller, se realizara una introduccion general
de los periodos sensibles del método Montessori, para lo cual se proyectard un video,
el cual explicara los aspectos de cada periodo, y con base en la introduccion de este
taller se solicitard en primera instancia opiniones de los docentes participantes y se
solicitaran que, en equipos de trabajo, describan en sus propias palabras cada uno de
los periodos aprendidos y como aplicarlos en las aulas.

Exposicion tematica: para el desarrollo de esta seccion, se realizara una exposicion de
los periodos sensibles del método Montessori, para lo cual se realizara una presentacion
visual (diapositivas) de la tematica tratada.

Taller en grupo: con la finalidad de fortalecer los conocimientos brindados en el
presente taller se procedera con los docentes participantes a realizar una actividad en

grupo practica, la cual se ejecutara conforme lo expuesto a continuacion.

Se presentara el siguiente grafico en una hoja impresa, y se solicitara, a los
participantes se pinte los objetos relacionados a los periodos sensibles, que se utilizan
seguin el método de Maria Montessori, con colores diferentes por periodo, para en lo

posterior discutir sus elecciones con otros grupos.


https://www.youtube.com/watch?v=tN2oVFMNJyc
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Conclusiones del taller

Poner en préactica los periodos sensitivos de Maria Montessori con actividades que
ayuden a los nifios.

Comprender de mejor manera los periodos por los cuales los nifios tienen que pasar
segun edad.

Entender que nifio es diferente ya que mediante los periodos sensitivos poder ayudarle

con actividades de mejor cada manera.

Técnica de satisfaccion con el taller (PNI):

Positivo, Negativo, Interesante

Taller 4

Organizacion del aula segun él método Montessori

Objetivo: Entender de mejor manera la organizacion del aula con el método Montessori.

Recursos y Materiales

Iméagenes mediante el video
Power point

Computadora

Desarrollo Metodologico:

En este cuarto taller se hablard de la organizacion del aula conforme el Método

Montessori, y en esta seccidén se expondra los espacios en los cuales se van a colocar los

materiales y entender como Maria Montessori organizaba el aula.

Desarrollo el taller:

Trabajo ludico: Se realizara en esta seccion del taller un trabajo lddico con los
participantes, en el cual se solicitara a los participantes expongan un resumen de lo
aprendido hasta el momento, se dara la bienvenida a los docentes por presentarse al
cuarto taller, y se procedera a cantar una cancion titulada: a saludarnos, misma que se

encuentra en la siguiente ruta: https://www.youtube.com/watch?v=3aEvYn4iWSI; una

vez culminada la cancion se solicitara a los participantes se analice cual creen que es el
objetivo de la cancion.
Evaluacion de aprendizaje: Para esta seccion del taller, se procedera a proyectar un

video en el cual se mostrara la organizacion el aula Montessori, mismo que se encuentra


https://www.youtube.com/watch?v=3aEvYn4iWSI
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en la ruta: https://www.youtube.com/watch?v=P8Bvymudiyg, y al terminar el video

cada persona del grupo tendra que dar su opinion sobre el video, y se hara la consulta
de las siguientes preguntas:

» ¢Cual es la importancia de organizar el aula segin el método Montessori?

» ¢Como usted organizaria el aula Montessori?

> ¢ Actualmente segun el video visto usted trabaja con este método si 0 no?
Exposicion tematica: para el desarrollo de esta seccion, se realizara una exposicion de
la organizacion del aula conforme el método Montessori, para lo cual se realizara una
presentacion visual (diapositivas) de la temaética tratada, y se solicitard a los docentes
participantes participen en una actividad cuyo objetivo es ordenar de manera especifica
los objetos segiin Maria Montessori, objetos y materiales que hay en el aula y deberan
explicar el por que los colocaron en las posiciones elegidas.

De la misma manera en esta seccidn se solicitara que en una hoja describan un

resumen de lo aprendido, y de la importancia sobre la organizacién del método
Montessori.

Conclusiones del taller

Poner en practica la organizacion el método Montessori con los nifios.
Comprender de mejor manera y mas profundamente organizacion con la cual
Montessori trabaja.

Entender la importancia la organizacion Montessori en el aula.

Técnica de satisfaccion con el taller (PNI)

Positivo, Negativo, Interesante

Taller 5

Importancia del papel del docente

Objetivo: Comprender importancia del papel del docente conforme el método Montessori.

Recursos y Materiales

Iméagenes
Diapositivas
Computadora
Video

Desarrollo Metodolégico:


https://www.youtube.com/watch?v=P8Bvymudiyg
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En este quinto taller se hablaré sobre el rol del docente donde explicaremos de mejor

manera que tiene que ser el docente para poder ensefiar a los nifios y de mejor manera también

pondremos un video en el cual podran entender el tema que se estéa tratando.

Desarrollo el taller:

Taller en grupo: Se dara la bienvenida al quinto taller, el cual se iniciara con un juego
participativo, para integrar a los participantes, y mediante el taller demostrar el método
Montessori, para ese efecto se ejecutara un baile para demostrar como los movimientos
y la masica pueden adaptarse a los procesos educativos: la cancion a utilizar sera: Soy
una Taza, Una tetera, una cuchara y un cucharon.

Evaluacion diagnostica: En esta seccion se proyectara un video, el cual explica el rol
del docente en la educacién, y que tan importante es para el método tratado; el video a
proyectar se encuentra en la siguiente ruta:

https://www.youtube.com/watch?v=Y ZfCawW 30c

Una vez proyectado este video se procedera a consultar respecto de tres aspectos
importantes que se deba tomar en cuenta para tener un buen rol como docente en el
aula.

Exposicion tematica: para el desarrollo de esta seccidn, se realizara una exposicion de
la importancia del papel del docente conforme el método Montessori, para lo cual se
realizara una presentacion visual (diapositivas) de la tematica tratada.

Evaluacion: para esta seccion del taller se procedera a solicitar a los docentes
participantes, desarrollen un mapa conceptual o mental, en el que describan y expongan
a los demas participantes la importancia del docente en el aula.

Para esta evaluacion de conocimientos se proporcionara un pliego de papel
periodico y dos marcadores, y mientras realizan el mapa mental o conceptual, deberan
explicar la importancia del docente en el aula, a través de cada elemento que conforme

su exposicion.

Conclusiones del taller

Desarrollar las potencialidades de los nifios entendiendo el rol qué debe tener el
docente.

Observar de mejor manera a los nifios sabiendo lo que necesitan y motivarles de hacer
las cosas solos.

Estudiar mas de profundidad en donde el docente con el método de Maria Montessori.


https://www.youtube.com/watch?v=YZfCawW_3Qc
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Técnica de satisfaccion con el taller (PNI)
e Positivo, Negativo, Interesante
Taller 6
Uso de materiales Montessori
Objetivo: Analizar el uso de los materiales de Maria Montessori.
Recursos y Materiales

e Iméagenes

e Power Point
e Computadora
e Video

Desarrollo Metodoldgico:

En este sexto taller se tratara la temética relacionada a los materiales que son utilizados
para la ensefianza del método Montessori, y que actualmente se utilizan; para lo cual se

proyectara un video en el cual se explica los materiales que se deben utilizar para este método.

Desarrollo el taller:

e Taller en grupo: Se dara la bienvenida al sexto taller, y con la finalidad de hacer que
los docentes participantes se conecten con el tema tratado se procedera a realizar un
juego en el cual el docente tendrd que caminar por el aula y una persona tendra que
decir estatua, y el que se mueve pierde; este ejercicio pondra en contexto de los
participantes la importancia de los sentidos en el aprendizaje versus los materiales o
recursos utilizados para ese efecto.

e Evaluacién diagnostica: Como segundo punto, con la finalidad de fortalecer los
conocimientos otorgados, se procedera a proyectar un video donde podran escuchar y
observar respecto de los materiales dentro del Método Montessori; el video a
proyectarse se encuentra en la siguiente ruta:

https://www.youtube.com/watch?v=vAikulb9iYU

Una vez culminado el video se realizara una evaluacion sistematica a través de
dos preguntas, conforme el siguiente detalle:

> ¢Qué otros materiales pueden servir para una mejor educacion para los nifios?


https://www.youtube.com/watch?v=vAiku1b9iYU
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> ¢Qué tan importante es saber dar indicaciones de los nifios para los materiales
que se tiene o que se pueden crear con material hechos por ellos mismos?

e EXxposicion tematica: para el desarrollo de esta seccion, se realizara una exposicion de
la importancia de los materiales en la ensefianza respecto a lo establecido en el método
Montessori, para lo cual se realizard una presentacion visual (diapositivas) de la
tematica tratada.

e Actividad participativa: Para esta seccion se solicitara a los docentes participantes
participar en un debate respecto de dos puntos de vista, las desventajas del uso de

materiales en la educacion, y las ventajas del uso de materiales en la educacion.
Conclusiones del taller

e Saber utilizar de manera adecuada los materiales que se vayan a utilizar.

e Tener mucha importancia con la utilizacion de materiales ya que debe depender de la
edad.

e Crear materiales que tengan la caracteristica Montessori para ayudar a los nifios de

mejor manera.
Técnica de satisfaccion con el taller (PNI):
e Positivo, Negativo, Interesante
Taller 7
Ventajas y desventajas el método Montessori

Objetivo: Analizar los beneficios y las desventajas de trabajar con €l método Montessori.

Recursos y Materiales

e Iméagenes

e Power Point
e Computadora
e Video

Desarrollo Metodologico:

En este séptimo taller se hablara de las ventajas y desventajas del método Montessori y
qué se podria hacer para que estas desventajas sean ventajas o beneficios para entender mejor

el método.
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Desarrollo el taller:

e Taller participativo: Se dara la bienvenida al séptimo taller y en este taller se
procedera a realizar una revision general de temas antes tratados, entre los cuales se
discutira respecto de la organizacion del aula, los materiales utilizar en los procesos de
ensefianza, quién fue Maria Montessori y sus aportes, y el rol del docente en la
educacion.

e Evaluacién diagnéstica: Como segundo punto, con la finalidad de fortalecer los
conocimientos otorgados, se procedera a proyectar un video donde podran escuchar y
observar respecto de las ventajas y desventajas del método Montessori; el video a

proyectarse se encuentra en las siguientes rutas:

https://www.youtube.com/watch?v=HdhDOf-1Mys, y

https://www.youtube.com/watch?v=9AC9ycV0gLo

Una vez concluido el video se procedera a evaluar la retencion de conocimientos
del taller, para lo cual se realizaran dos preguntas, conforme el siguiente detalle:
» ¢ Qué podriamos hacer nosotros para que estas ventajas se hagan ventajas
> ¢ Qué beneficios mas creen ustedes importantes afadir a este taller?

e Exposicion tematica: para el desarrollo de esta seccion, se realizard una exposicion de
la ventajas y desventajas del método Montessori, conforme anélisis de otros autores,
para lo cual se realizara una presentacion visual (diapositivas) de la tematica tratada.

e Taller participativo: para esta seccion del taller, se solicitard a los docentes
participantes, que en una hoja describan a su criterio cuéles son los beneficios y
desventajas del método Montessori, en la educacion, asi como las razones para

determinarlas como beneficios y desventajas.
Conclusiones del taller

e Saber la importancia de saber profundidad los beneficios del método.
e Analizar las desventajas que tienen método y volver las ventajas para qué este método

es efectivo.
e Poder entender la efectividad del método con los beneficios y las desventajas que serian

para los nifios.

Técnica de satisfaccion con el taller (PNI)


https://www.youtube.com/watch?v=HdhDOf-IMys
https://www.youtube.com/watch?v=9AC9ycV0qLo
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e Positivo, Negativo, Interesante
Taller 8
Curriculum Montessori

Objetivo: Comprender de mejor manera el curriculo Montessori con el cual Montessori se

guiaba para educar a los nifios.
Recursos y Materiales

e Iméagenes

e Power Point
e Computadora
e Video

Desarrollo Metodoldgico:

En este octavo taller se hablara sobre la guia desarrollada por Maria Montessori en su
método, a través de la cual desarrollo el curriculum Montessori, herramienta que integr6 los
procesos de educacién; de la misma manera en este taller se procederé a proyectar un video

que explica en que consiste el curriculo.

Desarrollo el taller:

e Taller Participativo: Se le dara la bienvenida al octavo taller, y se solicitara a cada
docente participante, exponga en sus propias palabras y conforme su experiencia
respecto del instrumento curriculo en los procesos de docencia en la actualidad.

e Evaluacion diagndstica: Una vez culminada las exposiciones de los docentes
participantes, se procedera a proyectar el video relacionado al curriculo Montessori, el

video se encuentra en la ruta https://www.youtube.com/watch?v=GIS9Xmdh2gE, de

este video se procedera a realizar las siguientes consultas del tema:
» ¢Qué entiendes sobre las caracteristicas psicolégica del alumno?
» ¢Cudl es laimportancia de los periodos sensitivos en el curriculo de la educacién
Montessori?
e Exposicion tematica: para el desarrollo de esta seccion, se realizara una exposicion de
la ventajas y desventajas del método Montessori, conforme anélisis de otros autores,

para lo cual se realizara una presentacion visual (diapositivas) de la tematica tratada.


https://www.youtube.com/watch?v=GIS9Xmdh2gE
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e Taller participativo: En esta seccion del taller se solicitara a los docentes participantes
que en una hoja escriban cinco actividades que puedan integrarse a un curriculo

Montessori, y de como este curriculo aporta a la educacion de los nifios.

Conclusiones del taller

e Conocer la importancia del curriculo de la educacion Montessori.

e Crear actividades en las cuales el beneficio tenga el nifio y tenga concordancia con el
curriculo en lo que se Montessori.

e Estudiar a profundidad el curriculo Montessori ya que debemos compararle con el

curriculo de la educacion 2014.
Técnica de satisfaccion con el taller (PNI)
e Positivo, Negativo, Interesante

Taller 9

Habilidades de lengua, lectura y escritura
Objetivo: Analizar las habilidades que son importantes para el proceso de aprendizaje del nifio.
Recursos y Materiales

e Iméagenes

e Power Point
e Computadora
e Video

Desarrollo Metodoldgico:

En este noveno taller se va a tratar el proceso a través del cual el nifio desarrollara la
capacidad de hablar, y con la ayuda de libros a perfeccionar la lectura, ademas en este taller se

va a tratar temas relacionados a la lengua, lectura y la escritura.

Desarrollo el taller:

e Taller participativo: para esta seccion del taller se ejecutard dos actividades ludicas,
primero se dard una Bienvenida al noveno taller con la cancion del saludo, y un juego
en qué consistirad repetir la coreografia de la cancion: soy una taza, una tetera y un
cucharon esto para que el cuerpo se desestrese.

e Evaluacién diagnostica: Como segundo punto se les pedira a los docentes que tomen

un libro de los que se encuentre en la habitacién, si es su favorito es mejor, se solicitara
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que lean una seccion y analicen la lectura y que en un dibujo plasmen la lectura o parte
de la historia, y una vez obtenido ese dibujo presentarlo a sus compafieros y pedir a
estos que intenten adivinar de que se trataba la lectura.

e Exposicion tematica: Una vez realizada la lectura, y el ejercicio de tratar de adivinar
a través de un dibujo la lectura realizada, se solicitaré a los docentes participantes que
traten de explicar las dificultades de la comunicacion con un dibujo, y la importancia
de la lengua en los procesos de ensefianza, y de cdmo este analisis se puede aplicar

como practica para los nifios.
Conclusiones del taller

e Investigar a profundidad la importancia de la lectura y que beneficios tiene.
e Analizar los aspectos mas importantes de la lectura.

e Observary corregir en forma préctica a los nifios al momento de leer o ver las iméagenes.
Técnica de satisfaccion con el taller (PNI)

e Positivo, Negativo, Interesante
Taller 10
Comparaciones del método Montessori y el tradicional

Objetivo: Comparar el método Montessori con el método tradicional de ensefianza e identificar

los pro y contra en relacion del uno y el otro cada uno
Recursos y Materiales

e Iméagenes

e Power Point
e Computadora
e Video

Desarrollo Metodologico:

En este Decimo taller se va a tratar las comparaciones del método Comparar el método
Montessori con el método tradicional y ver que tan eficiente es, con la ayuda de un video en el
cual se explicar de mejor manera. Y se hard una actividad en la cual en una hoja se hara una

comparacion de los dos métodos.

Desarrollo el taller:
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Exposiciones individuales: Se dara la bienvenida al Gltimo taller con la cancion del
saludo y se dara la gracias por haber asistido al evento, después se solicitara a los
participantes que formen grupos de trabajo, y que preparen una exposicion sencilla, de
una comparacion del método Montessori y el método tradicional de ensefianza, para el
cual se solicitara usen su experiencia y lo aprendido en el taller; el objetivo de este
ejercicio serd identificar las ventajas y desventajas de cada método en relacion con el
otro metodo.

Evaluacion diagnostica: Una vez concluidas las exposiciones, se proyectara un
video ddonde se tratara el tema de las ventajas y desventajas del Método Montessori, el

video esta en la ruta https://www.youtube.com/watch?v=SPqjjTsvpok, de este video se

solicitara se analice, si las ventajas y desventajas expuestas, pueden ser definidas
siempre como tal, o dependen del ambiente donde se aplica, y se permitira realicen una
investigacion de otra fuente, para que amplien lo informado en el video o lo refuten.

Taller grupal: Una vez concluido el taller y consultado otra fuente de informacion
relacionada al tema, se solicitard se escoja una ventaja o desventaja de la que desee

hablar y la exponga frente al grupo comun ejemplo de su experiencia en la docencia.

Conclusiones del taller

Investigar la importancia de los dos métodos mediante fuentes alternas por las Docentes
mismas.

Comprender de mejor manera el método Montessori comparado con el método
tradicional.

Leer més sobre el método Montessori, ya que fue de gran ayuda en su tiempo y ahora

también lo es.

Técnica de satisfaccion con el taller (PNI)

Positivo, Negativo, Interesante

Otras Posibilidades

Se utilizara la técnica en la cual sea la forma teorica y la forma practica para que los

docentes que participen en el taller no se aburran y sea mas dinamico el taller de forma efectiva,

con esto lograremos la atencion de los docentes gracias a la planificacion del taller que te esta

dando de forma dindmica.


https://www.youtube.com/watch?v=SPqjjTsvpok
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CONCLUSIONES

1-El método Montessori es de extraordinaria importancia para la pedagogia
contemporanea, su utilidad en la docencia de la educacion inicial garantiza el aprendizaje de
los nifios a partir de las orientaciones de los docentes y del uso de medios de ensefianza que
mantienen alta la motivacion de los infantes. La organizacion del aula, segun este método,
posibilita resultados satisfactorios en los nifios durante la primera infancia, segun se ha

constatado en las escuelas que en la actualidad lo utilizan.

2-Los resultados del diagndstico utilizado para conocer el estado actual de la
problematica planteada en la investigacion, puso de manifiesto que los docentes del CDI
Getsemani Kids necesitan preparacion con respecto a las caracteristicas e importancia del
método Montessori con el fin de aplicarlo en el proceso docente que dirigen en la educacion
inicial, con el fin de perfeccionar el aprendizaje de los nifios y asi lograr una mayor motivacion

de estos.

3-El programa de preparacion a los docentes del CDI Getsemani Kids parte de esta
necesidad, por lo que estructura tres unidades que recogen la vida y obra de maria Montessori,
la importancia y caracteristicas de su método, ademas, se dan recomendaciones metodoldgicas
de como realizarlas en la practica. A tenor con el programa se proponen una serie de talleres
donde de forma interactiva las maestras recibiran teoria sobre este método que posteriormente

podréan llevar a la préctica.
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RECOMENDACIONES

-Aplicar el programa sobre el método Montessori en el CDI GK.

-Extender esta propuesta con sus talleres a los docentes de otros centros educativos de
la primera infancia en el pais, con el objetivo de que pueda extenderse el conocimiento y

aplicacion de este metodo en la Educacion Inicial.
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ANEXOS

Anexo 1. Encuesta para Docentes

Objetivo: Conocer el porcentaje de informacion de los Docentes del Centro Infantil Getsemani
Kids acerca del método de Maria Montessori.

Fecha:

Institucién:

Encuesta

¢ Conocen ustedes acerca del método de Maria Montessori?
Si

no

poco
¢Han recibido capacitacion del método del Maria Montessori?
Si

no

poCo

En caso de que su respuesta haya sido positiva marque con una x en donde recibi6 la
capacitacion

Curso_

Conferencia

Seminario

Congreso

Otras

¢ Les gustaria conocer con mas profundidad este método?
Si

No




Anexo 2. Entrevista a la Directora del Centro Infantil

Objetivo: Conocimiento sobre si ha utilizado el método de Maria Montessori en el
centro Infantil Getsemani Kids.

Entrevista

Han recibido los docentes algun sistema de superacion
Cuales

78

Que tematica se han abordado en esos cursos

Aplican sus docentes el método de Maria Montessori

Poseen lo medios adecuados para la aplicacidn de este método




Anexo 3. Observacion al centro

Objetivo: Observacion sobre la aplicacion del método de Maria Montessori

Guia de observacion

Sl

NO

Organiza el aula segun el método Maria Montessori

Se posibilita plena independencia por parte del docente

Se trabaja la socializacién y la cooperacién entre los
nifios como exige el método Maria Montessori

Existen y utilizan medios de ensefianza ajustados al
método Maria Montessori.
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